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1)

2)

3)

4)

5)

6)

ClL1
Uvodné ustanovenia

Smernica je vnitornym predpisom Univerzity J. Selyeho (d’alej len ,,UJS”), ktorad je
urcend na skvalitnenie a sprehl'adnenie postupu pri priprave a realizacii zahrani¢nych
mobilit odchadzajicich a prichddzajucich vysokoskolskych Studentov, ucitelov a
ostatnych zamestnancov UJS v ramci programu Erasmus+ Klucovej akcie 1 —
Vzdelavacia mobilita jednotlivcov KA131 — Vysokoskolské vzdelavanie — mobilita
Studentov a zamestnancov, KA171 — Medzinarodna kreditova mobilita a KI'i¢ovej akcie
2 - Spolupraca medzi organizaciami a inStiticiami v zaujme poskytnutia priestoru pre
odborny rast ucitel'ov ostatnych zamestnancov UJS, pre skvalitnenie odbornej pripravy
Studentov UJS a pre zintenzivnenie spoluprace katedier, fakualt i celej UJS so
zahraniénymi partnermi.

UJS vydava tito smernicu rektora v stilade s, § 15 pism. m); § 58a a § 75 ods. 9 zdkona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov upravuje na zabezpecéenie Studentskej a zamestnaneckej mobility.
Do6vodom publikovania tejto smernice je vola zadefinovat” kompetencie a povinnosti
jednotlivych tcastnikov procesov definovanych v bode 1.) a formu spoluprace medzi
katedrami, fakultami a institucionalnym koordinatorom UJS.

Program Europskej tUnie (d’alej len ,,EU”) v oblasti vzdeldvania, odbornej pripravy,
mladeze a Sportu pod nazvom Erasmus+ umoziuje finan¢ne podporit’ zahrani¢nu
mobilitu studentom, vysokoskolskym ucitelom a ostatnym zamestnancom univerzit,
ktoré st drzitelmi Erasmus Charter for Higher Education (dalej len ,ECHE”). Je
zamerany na posilnenie zrucnosti, zamestnatel'nosti a podporu modernizacie
vzdelavania. Jeho zékladnym cielom je modernizacia a zvySovanie kvality
vysokoskolského vzdeldvania prostrednictvom mobilit a medzinirodnej spoluprace
v Eur6pe a inde vo svete, prispievat’ k vytvoreniu Eurdpskeho vzdelavacieho priestoru,
podporit’ inkliziu a rozmanitost’, digitdlnu transformaciu a ochrana Zivotného prostredia.

Mobilita vysokoskolskych Studentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov sa uskutociiuje
na zaklade uzatvorenej medziinStitucionalnej prip. multilateradlnej zmluvy medzi UJS
a vysokoskolskymi inStitliciami v zahrani¢i. Cielom mobility je stravenie urcitého Casu
v partnerskej instittcii v inom &lenskom $tate EU alebo v tretich krajinach pridruzenych
k programu, alebo v tretej krajine nepridruzenej k programu za ucelom realizovania
Studijnej (Stidium), vyucovacej (vyucba) alebo inej suvisiacej ¢innosti (staze, odborné
pripravy, Skolenia, zmieSané intenzivne programy) podporenych z fondov pre vnutorné
a vonkajSie politiky. Finan¢né prostriedky na wudelenie grantov dostava UIJS
prostrednictvom Narodnej agentiry programu Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu
pripravu (SAAIC) 26 mesiacov (vyzvu) na zéklade podpisanej financnej Zmluvy
0 poskytnuti finan¢ného prispevku medzi SAAIC a UJS.

Vsetky typy KAl akcii, ktoré ponuka program Erasmus+ podliehaji odporu¢anym
kritériam pre vyberové konania v rdmci programu Erasmus+ definovanym v Prilohe tejto
Smernice ¢. 1 a 2 Bodové hodnotenie.

Pre vysokoskolskych Studentov program Erasmus+ umoziuje vycestovat’ do zahranicia
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na 12 mesiacov za jeden stupeit $tudia. Student moéZe absolvovat' nasledovné typy
mobilit:
a) Stadium v zahrani¢i, pricom Student modze absolvovat’ fyzickej mobility v
zahrani¢nej vysokoskolskej institicii v dizke 2 az 12 mesiacov;
b) staze, priCom Student moze absolvovat staz v podniku, organizacii alebo
indtitcii v zahraniéi v dizke 2 az 12 mesiacov;
C) staze pre absolventov, pricom trvanie stiZze sa pocita do max. trvania 12
mesiacov Vv ramci stupna, pocas ktorého si podal S$tudent Zziadost' o ulast,

absolventsku staZ je mozné realizovat’ do 1 roka po ukonéeni §tadia v dizke 2 az
12 mesiacov;

d) mobilita doktorandov na Géely §tidia a/alebo staze v dizke 2 az 12 mesiacov
alebo kratkodoba mobilita v dizke 5-30 dni;

e) zmieSana mobilita — kombinacia fyzickej mobility a virtualneho prvku na ucely
Stadia a/alebo staze vratane mobility doktorandov, a $tudentov s nedostatkom
prilezitosti, ktori sa nemoézu zucastnit’ na dlhodobej fyzickej mobilite;

f) zmieSany intenzivny program - Blended Intensive Programme (d’alej len ,,BIP*),
pricom skupina Studentov mdze absolvovat’ kratkodobu fyzicki mobilitu v
zahrani¢i kombinovanu s povinnym virtudlnym prvkom v dizke 5-30 dni.

Uznanie casti vysokoSkolského Stidia v zahrani¢i na UJS sa realizuje kreditovym
hodnotenim predmetov v stlade so zasadami Eurdpskeho systému prenosu kreditov
(European Credit Transfer System, d’alej len ,,ECTS®) a riadi sa platnymi pravnymi
predpismi o kreditovom systéme (§ 62 zakona o vysokych $kolach, vyhlaska MS SR ¢.
614/2002 Z. z. 0 kreditovom systéme $tudia) europsky systém prenosu kreditov.

7) Pre vysokoskolskych zamestnancov program Erasmus+ umoznuje:

a) mobilitu za Gcelom vyucby alebo odbornej pripravy/Skolenia v ¢lenskych statov
EU a tretich krajin pridruzenych k programu, pri¢om mobilita méze trvat’ 2-60
dni;

b) mobilitu za G¢elom vyucby alebo odbornej pripravy/skolenia v tretich krajinach
nepridruzenych k programu, pri¢om mobilita méze trvat’ 5-60 dni.

CL2

Vymedzenie posobnosti UJS a kompetencie inStitucionalneho koordinatora UJS

1) Univerzita, reprezentovana rektorom, je zodpovedna za realizaciu programu Erasmus+
na UJS.

2) Univerzita, v mene ktorej kona rektor, alebo nim pisomne poverena osoba:
a) podava Ziadost’ o grant v programe Erasmus+;

b) uzatvara s Narodnou agenturou SAAIC ,.Zmluvu o poskytnuti grantu na
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3)

4)

Projekt v ramci programu Erasmus+;

c) predklada Narodnej agenture SAAIC priebezné a zavereéné spravy o realizacii
projektu a vSetky potrebné dokumenty k vyuctovaniu finanénych prostriedkov.

Institucionalneho koordinatora Erasmus+ (d’alej len ,,institucionalny koordinator*), ako
institucionalneho koordinatora vSetkych mobilitnych programov na UJS menuje rektor.
Kompetencie a povinnosti suvisiace s realizaciou programu Erasmus+ na UJS deleguje
rektor na institucionalneho koordinatora v sulade s Organizaénym poriadkom UJS.
V organizacnej Struktire UJS je administracia mobilit kI"aCovej aktivity KA1 programu
Erasmus+ zaradend do kompetencie prorektora iseku pre vzdeldvanie a vonkajSie
vztahy Rektoratu UJS (d’alej len prorektor pre UVaVV).

InStituciondlny koordinator zodpovedd za finanéné a administrativne riadenie
mobilitnych projektov programu Erasmus+ na UJS v ramci klicovej akcie KAI,
zodpovedd za realizaciu projektov a vyuzitie poskytnutého finan¢ného prispevku
v sulade s podmienkami stanovenymi v Zmluve o poskytnuti grantu na projekty KA1
(KA131/103, KA171/107) programu Erasmus+. Pdsobnost’ inStitucionalneho
koordinatora:

a) predklada prihlasku na udelenie Erasmus charty pre vysokoskolské vzdelavanie
(Erasmus Charter for Higher Education, ECHE) pre aktuilne programové
obdobie Erasmus+;

b) koordinuje prostrednictvom riadenia jednotlivych mobilitnych projektov cely
program Erasmus+ na UJS;

C) manaZuje organiza¢nu a finan¢nu stranku projektov, zabezpecuje koordinaciu
monitoringu projektov;

d) zodpoveda za vyhotovenie a spravnost’ ziadosti o finan¢né prostriedky;

e) zodpoveda za vyhotovenie priebeznej a zavereCnej spravy k mobilitnému

projektu pre Narodnu agentaru SAAIC a za vypracovanie Statistickych vykazov
0 plneni programu;

f) zodpoveda za realizaciu zmien a postupov Vv administrativnych a finan¢nych
pravidlach programu Erasmus+ na UJS na zaklade usmerneni Narodnej
agentury SAAIC;

g) v mene UJS komunikuje s Narodnou agenturou SAAIC vo veciach stvisiacich
S mobilitnymi projektmi programu Erasmus+ na UJS;

h) informuje o podmienkach azmenach programu, o vyske pridelenych
finan¢nych prostriedkov pre projekt,

1) komunikuje s fakultnymi koordinatormi a metodicky ich usmernuje;

J) aktualizuje a pripravuje podklady k uzatvaraniu novych medziinstitucionalnych
dohdd programu Erasmus+ s partnerskymi institiciami v zahranici na zéklade
suhlasu dekanov fakult a fakultnych koordinatorov;

k) zodpoveda za obsahovu a formalnu spravnost’ prislusnych Zmlav 0 poskytnuti
finan¢nej podpory na Erasmus+ mobilitu, umoziujice zahraniéni mobilitu pre
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vysokoSkolskych Studentov, ucitelov a ostatnych zamestnancov UJS
z prostriedkov Erasmus+ a zodpoveda za zverejnenie zmliv ucastnikov
mobility v Centralnom registri zmlav;

zodpoveda za prerozdelenie a pridelenie finan¢nych prostriedkov mobilitného
projektu na UJS a vsucinnosti s Finanénym oddelenim UJS zabezpeci
pridelenie grantu (finanénych prostriedkov) na uskuto¢nenie zahrani¢nej
mobility vysokoskolskych Studentov, ucitelov a ostatnych zamestnancov na
uls;

m) dohliada v sucinnosti s Finanénym oddelenim UJS na spravnost’ postupu pri

p)

Q)

1y

vyuCtovani mobility vysokoskolskych Studentov, ucitelov a ostatnych
zamestnancov UJS po jej ukoncenti;

na zéklade Ziadosti §tudenta o prediZenie Erasmus+ pobytu vypracuje navrh pre
EK na UJS apo odsuhlaseni mozZnosti dofinancovania mobility vystavi
Dodatok k zmluve;

realizuje potrebnl koreSpondenciu, zverejiiuje zapisnice zo zasadnutia EK na
UJS na webovej stranke UJS cez AlS;

zabezpecuje evidenciu a administraciu ucastnikov mobilitnych aktivit v portali
Europskej komisie Mobility Tool, Beneficiary Module, Online Linguistic
Support (OLS) a Dashboard;

Vv spolupraci s prorektorom pre vzdeldvanie a vonkajSie vztahy, predsedom
Erasmus+ Komisie na UJS (dalej len ,,EK na UJS*) zvoldva pravidelné
stretnutia a zasadnutia ¢lenov EK na UJS;

V spolupraci s prorektorom pre vzdelavanie a vonkajSie vzt'ahy riadi ¢innosti
zamestnancov UVaVV, ktori administrativne zabezpe¢ujui program Erasmus+
na UJS;

v spolupraci so zamestnancami UVaVV zabezpeluje propagaciu programu,
organizuje informacné semindre a iné aktivity zamerané na informovanie
Studentov, ucitelov aostatnych zamestnancov UJS o moZnostiach
zahrani¢nych mobilit;

v spolupraci so zamestnancami UVaVV zverejni vyzvu na podavanie
prihldSokna mobility a organizuje vyberové konanie na zahrani¢né mobility
vysokosSkolskych Studentov,  ucitelov a ostatnych zamestnancov UIJS
a zabezpecuju vyberové konanie uchadzacov o mobilitu;

v spolupraci so zamestnancami UVaVV koordinuje realizéciu zahrani¢nych
mobilit vysokoskolskych Studentov, uc¢itelov a ostatnych zamestnancov UJS a
dohliada na spravnost’ postupu pri realizacii mobility;

v spolupraci so zamestnancami UVaVV zabezpedi vydanie potrebnych
dokumentov  (potvrdenia o realizacii mobility) pre prichadzajucich
zahrani¢nych vysokoSkolskych Studentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov
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5)

uls;

w) zodpovedd za vedenie a Cerpanie rozpoctu ZmieSanych intenzivnych
programov (BIP) v spolupraci s fakultnymi manazérmi/koordinatormi BIP
programov;

X) V spolupraci SO zamestnancami UVavV a fakultnymi
manazérmi/koordindtormi zabezpeci pripravu a realizaciu virtuélnej aj fyzickej
Casti BIP programov a pripravuje hodnotiacu spravu o programe pre ucely
Narodnej agentiry Erasmus+.

Posobnost UVaVV v stiéinnosti s institucionalnym koordinatorom:
a) propaguje program, informuje verejnost’ a akademicka obec o programe;
b) archivuje dokumenty a materialy suvisiace s realizaciou programu Erasmus+;

c) eviduje partnerské institicie, sktorymi ma UJS uzavreté Erasmus+
medziinstitucionalne dohody a zverejituje ich prehl'ad na webovej stranke UJS;

d) pridel'uje jazykové licencie v systéme Online Language Support (OLS) pre
Erasmus+ $tudentov UJS;

e) zverejnuje informacie o programe, vyhlasované vyzvy na podavanie prihlasok a
vysledky vyberového konania;

f) pripravuje podklady na spractivanie idajov do priebeznych sprav o projekte, do
vyro¢nych sprav UJS a do Statistickych prehl’'adov.

CL3

Vymedzenie posobnosti fakilt a kompetencie fakultného, katedrového koordinatora

1)

2)

3)

Fakulta, v mene ktorej kona prislusny dekan, je spoluzodpovedna za realizaciu programu
Erasmus+ Kltucovej akcie 1 (KA131/103, KA171/107, BIP). Dekan fakulty urcuje z
okruhu zamestnancov zaradenym na fakulte osoby zodpovedné za realizovanie programu
Erasmus+ na fakulte, t. j. vymenuva fakultného koordinatora programu Erasmus+,
prodekana pre zahranicné vztahy a podla potreby vymenuava tiez katedrovych
koordinatorov programu Erasmus+. Dekan fakulty informuje 0 menovani fakultnych a
katedrovych koordinatorov pisomne institucionalneho koordinatora. Kazdt zmenu na
tychto poziciach je fakultapovinna pisomne oznamit’ najneskor do 15 dni od jej vzniku
inStituciondlnemu koordinatorovi.

Clenov fakultnej Erasmus+ komisie (vyberovej komisie) menuje dekan z radov
katedrovych koordinatorov. Predsedom komisie je fakultny koordinator.

Fakulta v rozsahu svojej kompetencie, zodpovednosti a prislusnosti zodpoveda za
spravnost’ postupu pri priprave a realizacii zahranicnych mobilit Studentov, ucitelov
a ostatnych zamestnancov na fakulte, a pri plneni povinnosti podla tejto smernice
zodpoveda za uznanie Studia v sulade s internym predpisom UJS.

4) Poésobnost’ fakultného koordinatora:



d)

f)

9)

h)

)
K)

zucastni sa na zasadnutiach EK na UJS pre vyber kandidatov v ramci programu
Erasmus+;

zabezpeci informovanost’ Studentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov fakulty
UJS 0 moznostiach zahrani¢nych mobilit prostrednictvom programu Erasmus+ a
o organizovani prisluSnych informa¢nych seminarov;

V spolupraci s ¢lenmi fakultnej Erasmus+ komisie pripravuju vyberové kritéria
vyberového konania pre ucastnikov zahrani¢nej mobility programu Erasmus+;
(odporuca sa pri vybere azostaveni prioritného poradia Studentov vychadzat z ich
studijnych vysledkov, jazykovych znalosti a mimoskolskych aktivit, na ktorych
reprezentovali univerzitu, motivacie);

zverejni na webovej stranke fakulty platné kritéria schvalené dekanom fakulty pre
vyber Studentov (bodové hodnotenie), ucitel'ov a ostatnych zamestnancov UJS
zaradenych na fakulte programu Erasmus+ na prislusny rok;

informuje v stc¢innosti s institucionalnym koordinatorom zaujemcov o aktualnej
vyzve na podévanie prihldSok na mobilitu na fakulte;

na zéklade vopred stanovenych kritérii zabezpecuje vyberové konanie
uchadzacov o vsetky typy mobilit na prislusnej fakulte a vykonava dohl'ad nad
transparentnym priebehom vyberového konania a pripravuje kvalitativne poradie
a zoznam nominovanych ucastnikov mobilit s uvedenim poradia podl'a vysledkov
vyberového konania pre EK na UJS;

fakultny koordinator v spolupraci s fakultnou Erasmus+ komisiou akceptuju
podané online prihlasky v systéme na webovej stranke UJS;

vypracuje zapisnicu z vyberového konania, ktora obsahuje prilohu v bode f)
spominané poradie uchadzacov fakulty a zoznam zamietnutych prihlasok;

zéapisnicu z vyberového konanie podpisuje fakultny koordinator, ako predseda
fakultnej komisie a ¢lenovia vyborovej komisie a doruéi institucionalnemu
koordinatorovi do 7 dni od jej podpisania;

koordinuje aktivity katedier fakulty v oblasti mobilit Erasmus+;

zabezpe¢i zaevidovanie odchadzajucich domacich a  prichadzajucich
zahrani¢nych Studentov, ktori sa zacasthuji na mobilite v ramci programu
Erasmus+ na prisluSnej fakulte do akademického informacného systému (AIS)
ulJs;

pred mobilitou v Casti Navrhnuty program mobility Zmluvy o Studiv/o staz
(Learning agreement for studies/traineeships) preveri v spolupraci s prodekanom
pre stadium a s katedrovymi koordinatormi (prip. veducimi katedier)
relevantnost’ predlozeného Studijného programu a jeho jednotlivych predmetov
a so svojim podpisom schval'uje navrhnuty program;

m) pri prechode na Online Learning Agreement (OLA) zmluva o stadiu/staze sa

podpisuje elektronicky fakultnym koordinatorom prisluSnej fakulte;
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p)
Q)

Y

potvrdi vSetky priebezné zmeny, o ktoré poziada Gcastnik mobility v Zmluve o
Studiu/staze - Cast’ Zmeny povodnej zmluvy 0 Stadiu/staze (v pripade OLA zmeny
budu akceptované elektronicky);

v sucinnosti so Studijnym oddelenim danej fakulty do 5 tyzdinov po ziskani
Vypisuvysledkov z prijimajicej institicie zabezpeci zapis ECTS kreditov a
znamok do AlS;

urci "tatorov" z domécich studentov pre prichadzajicich Erasmus+ Studentov;

v sucinnosti s katedrovym koordinatorom koordinuje pripravu a realizaciu
mobilit Studentov, ucitelov a ostatnych zamestnancov prichadzajucich zo
zahranicia;

odsuhlasi Program mobility zamestnanca — vyucba/Skolenie (Mobility agreement
- Staff mobility for teaching/training) a tym prijat zodpovednost za jeho
realizaciu;

informuje inStitucionalneho koordinatora o prichode hostujuceho ucastnika a
nahlési zdkladné informécie o pobyte a potrebné informacie k vystaveniu
Potvrdenia o dizke Erasmus+ mobility — vyu¢ba/skolenie;

Vv sucinnosti s dekanom fakulty komunikuju pripravu medziinstitucionalnych
dohdd tykajicich sa programu realizovan¢ho na ich fakulte so zahrani¢nymi
inStiticiami v ramci Erasmus+;

zabezpec¢i komunikaciu s ucastnikmi zahranicnych mobilit a s partnerskymi
inStitGciami pri realizécii programu tykajuceho sa ich fakulty;

pocas mobility monitoruje ti€astnikov prislusnej fakulty na mobilite;

Vv spolupraci s inStituciondlnym koordindtorom spolupracuje na priprave
a realizacii BIP programu (vytvéaranie obsahu programu, zodpoveda za odbornu
stranku BIP, zabezpecuje dostatocny pocet ucastnikov, archivuje vSetky
dokumenty BIP programu.

5) Posobnost’ katedrového koordinatora:

a)
b)

c)

d)

katedrovi koordinatori si menovani podl'a bodov 1.) a 2.) CI. 3. tejto smernice;

spolupracuju s fakultnym koordinatorom, ktory riadi ich aktivity a pomahaju mu
uspesne realizovat’ program Erasmus+ na fakulte UJS;

spolupracuju s fakultnym koordinatorom pri zabezpeCovani informovanosti
Studentov, ucitelov a ostatnych zamestnancov UJS o moznostiach zahrani¢nych
mobilit prostrednictvom programu Erasmus+ na prislusnej katedre;

vyjadrit’ sa k vypracovanym odporucanym kritéridm spdsobilosti pre ti¢astnikov
zahrani¢nej mobility pred ich zverejnenim, a informovat’ 0 tom fakultného
koordinatora;

v sucinnosti s fakultnym koordindtorom zrealizovat’ vyberové konanie, podiel'at
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sa na zostavovani prioritnych zoznamov uchadzacov o mobilitu a vyjadrovat’ sa
k nominaciam vysokoskolskych $tudentov, ucitel'ov a ostatnych zamestnancov
UJS z danej fakulty;

f) v sGéinnosti s fakultnym koordinadtorom zodpoveda za dodrzanie Zmluvy
o studiu/stazi (Learning agreement for studies/traineeships) Studenta, ktory sa
zucastni zahrani¢nej mobilite;

g) spolu s fakultnym koordinatorom zodpoveda za plnenie podpisanej Zmluvy
o stadiu/staz (Learning agreement for studies/traineeships) prichadzajaceho
Studenta spolu;

h) spolu s ostatnymi pracovnikmi katedry sa stara o zahrani¢ného ucastnika pocas
jeho mobility na prislusnej katedre.

W

€4

Sa vypusta a sa presunie do CL. 3 ods. 5 pism. a), b), ¢), d), e), f), g), h).

CL 4

Vymedzenie posobnosti Finanéného oddelenia UJS

1) Finan¢né oddelenie UJS podl'a Organiza¢néhoa vnttorného poriadku UJS zabezpecuje a
zodpoveda za:

2)

a)

b)

d)

spravu finanénych zdrojov, prijmov a vydavkov, rozborovi ¢innost, vratane
navrhov opatreni na skvalitnenie prace v oblasti finan¢nictva;

navrh rozpisu dotaénych prostriedkov a ostatnych zdrojov na jednotlivé organizacné
zlozky univerzity pre rektora UJS na schvalenie v AS UJS na zaklade metodiky
delenia dotaéného Gétu spravovanym MSVVaS SR, resp. internej metodiky;

kontrolu, usmerniovanie, vyhodnocovanie a neprekroCenie limitov pri Cerpani
finan¢nych prostriedkov;

usmernovanie a kontrolu hospodarenia, spracovanie metodickych pokynov pre
jednotlivé organizacné sucasti UJS; v ekonomickej oblasti uvadza do praxe
vieobecne zavizné pravne predpisy, metodické usmernenia MSVVa$ SR a ostatné
pokyny nadriadenych orgénov a zabezpecuje metodické usmernenie jednotlivych
sucasti UJS v oblasti financovania.

Finan¢né oddelenie UJS ma pri realizacii programu ERASMUS+ nasledujice
kompetencie:

a. na zaklade podkladov predlozenych inStitucionalnym  koordinatorom
zabezpeCuje transfer pridelenych finan¢nych prostriedkov na bankové ucty
ucastnikov mobility v stanovenej lehote, 80 % finan¢nych prostriedkov grantu
pred mobilitou a 20 % po navrate z pobytu a po splneni vsSetkych povinnosti
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ucastnikov, o osvedcuje instituciondlny koordinator;

b. zodpoveda za spravnost’ vypocétu cestovnych nahrad pri zahrani¢nej pracovnej
ceste zamestnanca v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
aVvzmysle vnatornych predpisov UJS;

c. zodpoveda za kontrolu a spravnost’ vSetkych bankovych operacii suvisiacich
s Erasmus+ mobilitami Studentov, vysokoskolskych ucitelov a ostatnych
zamestnancov UJS a archivuje potrebni dokumentaciu na zdkonom stanovenu
dobu;

d. spolu s institucionalnym koordinatorom zodpoveda za evidenciu a vykonanie
zaverecného vyuctovania Erasmus Mobility Studentov, ucitelov a pracovnikov
vysokej Skoly pre Narodnu agentGru programu Erasmus+ pre vzdelavanie a
odbornu pripravu.

W

CL5

Komisia Erasmus+ na UJS

1) Komisia programu Erasmus+ na UJS je zaroven komisiou pre schvalovanie kandidatov

2)

3)

4)

na mobilitu studentov a pre schvalovanie kandidatov na mobilitu ucitel'ov a ostatnych
zamestnancov UJS (d’alej len ,,komisia”). Komisia ma 8 ¢lenov, pricom jej predsedom je
prorektor pre vzdelavanie a vonkajSie vzt'ahy. Predsedu komisie vymenuva rektor UJS.
V pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu komisie.

Clenmi komisie su:
- prorektor pre vzdelavanie a vonkajSie vztahy;
- prorektor pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality;
- kvestor;
- inStituciondlny Erasmus+ koordinator;
- fakultni koordinatori;
- delegovany zastupca Studentskej samospravy UJS.

Clenov komisie menuje rektor UJS. Funkéné obdobie &lenov komisie je rozdielne:
$tvorroéné pre prorektorov a kvestora UJS, pre zastupcu Studentskej samospravy UJS do
trvania Studentského statusu, pri€om pre ostatnych ¢lenov komisie je na dobu neurcitu.
Clenstvo v komisii zanikd skonéenim funk&éného obdobia, skonéenim ¢&lenstva v
akademickej obci UJS, vzdanim sa ¢lenstva alebo odvolanim.

Hlavné ulohy komisie st nasledujuce:

a) na zaklade navrhov fakultnych koordinatorov schvaluje Studijny pobyt a staz
navrhnutym Studentom (maximalne do vySky stanovenej kvoty Studentov na UJS),
dizku pobytu v mesiacoch a pridelenie grantu;
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b)

d)

na zaklade navrhov fakultnych koordinatorov schvaluje prednaskovy pobyt
navrhnutym ucitel'om (maximalne do vysky stanovenej kvoty ucitelov na UJS),
dizku pobytu v ditoch a pridelenie grantu;

na zéklade navrhov univerzitného a fakultnych koordindtorov realizuje vyberové
konanie a schval'uje mobility ostatnych zamestnancov UJS (maximalne do vysky
stanovenej kvoty zamestnancov na UJS), dizku $kolenia v diioch a pridelenie
grantu;

stanovuje kone¢né poradie uchadza¢ov o mobilitu Erasmus+;

na zaklade navrhu inStituciondlneho koordindtora prerokuje Zavereéné
vyuctovanie ¢erpania finanénych prostriedkov;

schvaluje prediZenie Erasmus+ pobytu $tudentov a podla finanénych moznosti
odstihlasi finanéna podporu na prediZenie mobility.

5.) Komisia sa riadi smernicami, administrativnou a finan¢nou priruc¢kou pre vysoké skoly
programu Erasmus+ a d’alsimi dokumentmi programu Erasmus+ uverejnenymi na
webovej stranke Narodnej agentiry programu Erasmus+ pre vzdeldvanie a odbornt
pripravu (http://www.erasmusplus.sk).

6.) Cinnost’ komisie:

a)

f)

Zasadnutie komisie zvoldva na pokyn prorektora pre vzdelavanie a vonkajSie
vzt'ahy inStitucionalny koordinator pisomne, alebo elektronickou postou podla
potreby, minimdlne dvakrat ro¢ne. Pozvénka obsahuje termin, miesto a program
zasadnutia;

Komisia je uznasaniaschopna, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina ¢lenov komisie;
Vysledky schvalovania Erasmus+ mobilit sa zaznamenaju formou zapisu, ktory

podpisu vSetci pritomni ¢lenovia komisie;

Na schvalenie kone¢ného poradia twcastnikov mobility je potrebny sthlas
nadpolovi¢nej vacsSiny pritomnych ¢lenov komisie;

Na zaklade rozhodnutia predsedu komisie, zasadnutie sa moze uskutoénit’ aj
prostrednictvom videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej a
komunikacnej technoldgie bez fyzickej pritomnosti ¢lenov.

Na zéklade rozhodnutia predsedu komisie Clenovia komisie moZzu rokovat aj
elektronickou koreSpondenciou a schvalovat’ uznesenia aj formou elektronického
hlasovania — per rollam.

CL6

Postup pri priprave, realizacii Studentskej mobility v ramci programuErasmus+ za

ucéelom Studia

11



1) Stadium v zahrani¢i musi byt plne uznané domacou vysokoskolskou intitaciou a
nahradza porovnatel'né obdobie §tadia na domacej vysokej skole.

2) Na Erasmus+ mobilitu za G¢elom §tadia sa moze prihlasit’ kazdy Student riadne
zapisany V niektorom Studijnom programe UJS (bakalar, magister, PhD. Student,
interny aj externy Student), ktory je obfanom SR, alebo obfanom inych krajin
zapisani na celé stidium na UJS.

3) Kazdy Student moze absolvovat’ dlhodobé a kratkodobé Erasmus+ mobility (Studijny
pobyt a staZ) na kazdom stupni svojho §tadia, pric¢om dizka pobytu na jednotlivych
stupnioch §tidia nemoze presiahnut’ 12 mesiacov.

4) ZmieSané mobility (kombinacia kratSej fyzickej mobility s virtualnym prvkom,
najmd v pripade Studentov, ktori sa z akéhokol'vek dévodu nemdzu zucastnit’ na
dlhodobej fyzickej mobilite) mozné realizovat’ v pripade, ak nie je mozné absolvovat’
fyzickt mobilitu v zahrani¢nej institicii, pricom Student nedostane finan¢nu podporu
na virtualnu ¢ast’ mobility.

5) Pre studentov programové obdobie 2021-2027 Erasmus+ projekt KA131 umoziuje
zicCastnit’ sa na zmieSanom intenzivnom programe (BIP), pricom ucastnik mdze
absolvovat fyzickua Gast’ v partnerskej institacii v dizke 5 - 30 dni.

6) Pre doktorandov programové obdobie 2021-2027 Erasmus+ projekt KA131
umoziiuje absolvovat’ kratkodobé §tudijné pobyty v dizke 5 — 30 dni. Subeh mobility
na Studium alebo staz a zmieSaného intenzivneho programu nie je povoleny, t. j.
Student nemdze dosat’ grant na dlhodoby pobyt v zahrani¢i a zaroven dostat’ grant na
zmieSany intenzivny program v rovnakom case.

7) V projektoch KA1 budd priznané Studentovi nasledovné navysenia:

a) Zelené cestovanie — vyuzitie ekologickych dopravnych prostriedkov na realizaciu
mobility. Student alebo absolvent moze tento grant ziskat’ jednorazovo pri vyuziti
nasledujucich typov dopravnych prostriedkov: vlak, autobus, bicykel, iny typ
dial’kovej hromadnej dopravy (okrem leteckej), zelena forma automobilovej
dopravy, zdiel'ané vozidlo s inymi Ucastnikmi mobility.

b) Dni na cestovanie: v pripade zeleného cestovania ma tcastnik mobility narok na
4 dni navySe, ak je to potrebné. V pripade dlhodobej mobility mézu byt
financované iba tie dni cesty, kedy vyuZiva Student zelené cestovanie (max. 4 dni).

c) Podpora na prekonanie hospodarskych a socialnych prekazok:

Student, ktory bude v akademickom roku svojho Erasmus+ $tudijného pobytu
poberatel'om socialneho $tipendia, ak narokuje na dodato¢ny Erasmus+ grant, musi
predlozit’ rozhodnutie o priznani socialneho Stipendia.

> Student, ktory je osamelym rodi¢om musi doloZit' rodny list dietata a Gestné
vyhléasenie, ze je osamelym rodiCcom najneskor mesiac pred vycestovanim na
mobilitu.

> Student, ktory pochadza z rodiny s nizkymi prijmami musi doloZit' potvrdenie
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0 poberani davky v hmotnej nidzi aspont za 1 mesiac v obdobi poslednych 12
mesiacov pred vycestovanim na mobilitu asponn za jedného rodica, alebo
potvrdenie prislusného uradu prace socialnych veci a rodiny, Ze aspon jeden rodic¢
je dlhodobo nezamestnany najneskor mesiac pred vycestovanim na mobilitu.

> Student, ktory je migrantom alebo ute¢encom a zaroveti patri do rodiny s nizkymi
prijmami musi dolozit dokument preukazujuci udelenie azylu na uzemi
Slovenskej republiky, alebo dokument preukazujuci poskytnutie doplnkovej
ochrany na tUzemi Slovenskej republiky. Zaroven musi dolozit dokument
potvrdzujuci status Studenta z rodiny s nizkymi prijmami.

» Student s inym znevyhodnenim alebo s nedostatkom prilezitosti musi dolozit’
pisomné odovodnenie situacie a Cestné vyhlasenie najneskor mesiac pred
vycestovanim na mobilitu.

d) Podpora pre Studentov so Specifickymi potrebami a moznost' poziadania
Specidlneho grantu vo forme 100 %-nej refundécie redlnych nakladov. Za Studenta
so Specifickymi potrebami sa povazuje Student so zmyslovym postihnutim,
postihnutim hornych alebo dolnych koncatin, chronickym ochorenim, zdravotnym
oslabenim, psychickym ochorenim, autizmom alebo dal§Simi prevazenymi
vyvinovymi poruchami alebo poruchami ucenia. Toto navySenie bude Studentovi
priznané na zéklade rozhodnutia Erasmus+ komisie na UJS.

e) Podpora pre Studentov s tazkym zdravotnym postihnutim a moznost' poZiadania
Specialneho grantu vo forme 100 %-nej refundacie realnych nakladov. Za osobu
s tazkym zdravotnym postihnutim sa povazuje fyzicka osoba, ktorej miera funkcnej
poruchy je najmenej 50 %. NavySenie bude Studentovi priznané po doloZeni
preukazu ZTP najneskor mesiac pred vycestovanim na mobilitu.

Vyska jednotlivych navySeni je definovana v aktudlnej verzii Sprievodcu pre program
Erasmus+ na roku 2021 — 2027. V pripade tcastnikov s tazkym zdravotnym postihnuti
je mozné kombinovat top-up S redlnymi ndkladmi.

8) Prihlasovanie sa na mobilitu za icelom $tudia, vysledky vyberového konania

a) Student ktory mé zaujem realizovat’ Erasmus+ mobilitu na partnerskej univerzite v
zahrani¢i si vyberie zo zoznamu Erasmus+ partnerov (Zoznam partnerskych
vysokoskolskych institacii UJS programu Erasmus+) univerzitu s podobnym
Studijnym zameranim, s ktorou ma UJS podpisant platnii Erasmus+ dohodu a ktoré
s zverejnené na webovej stranke UJS;

b) Student vyplni a podava Elektronicka prihlasku na vymenné $tadium (Prihlaska na
vymenné Studium, Tanulmanyi Mobilitds Jelentkezési lap, Application Form for
Student Mobility) spolu s povinnymi (Europass CV, motivacny list,) a nepovinnymi
prilohami (diplomy, potvrdenia ucasti sitaze) na webovej stranke UJS do terminu
stanoveného EK na UJS zverejneného na webovej stranke UJS;
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) Fakultnd Erasmus+ komisia s vedenim fakultného koordinatora akceptuje prihlasky
Vv systéme, realizuje vyberové konanie na zdklade odporti¢anych kritérii, vyhodnotia
dorucené prihlasky a navrhnu kvalitativne poradie uchadzacov s uvedenim poradia
podla vysledkov vyberového konania na jednotlivéstudijné programy partnerskych
univerzit zapojenych do programu Erasmus+. Po zostaveni poradia uchadzacov
navrh doru¢ia univerzitnému koordinatorovi najneskér do 2 tyzdina od terminu
odovzdania prihlasok;

d) Schvalenie Erasmus+ mobility na §tidium Studentov prebieha transparentne podla
Cl. 5. ods. 4) tejto smernice;

e) Vysledky vyberového konania sa zverejnia na webovej stranke UJS (Zoznam
Studentov schvalenych na Erasmus+ Studijny pobyt);

9) Postup pri priprave mobility za u¢elom studia:

Mobilita Studenta V zahrani¢nej institucii musi byt formalne zabezpecend pred
vycestovanim, pocas pobytu a po navrate na UJS povinnymi dokumentmi a certifikatmi.
Student, ktorému bola schvalend mobilita, predlozi pred vycestovanim
inStituciondlnemu koordinatorovi najneskor 3 tyzdne pred terminom stanovenym
prijimajucou institiciou vyplnené povinné formulare, ktoré sa nachadzaji na webovej
stranke prijimajucej institlcie:

a. Zmluva o $tadiu (Learning agreement for studies, priloha 3) musi obsahovat
podrobny Studijny plan, vratane 20 ECTS kreditov za semester (v pripade BIP min. 3
ECTS), ktoré Student planuje realizovat na zahrani¢nej vysokej Skole. Obsah
naplanovaného stidia Student konzultuje s fakultnym a katedrovym koordinatorom UJS.

b. Zmluva o $tadiu musi byt’ uzatvorena medzi Studentom, vysielajicou a prijimajicou
indtitciou a vyhotovena v papierovej forme v 3 exemplaroch. Student podpisanim
uvedeného dokumentu suhlasi s navrhnutou zmluvou a zodpoveda za naplnenie obsahu
zmluvy, zavizuje sa dodrZiavat’ zdsady Erasmus+ charty pre vysokoskolské vzdelavanie
tykajice sa mobility za ucelom $tadia (Erasmus+ Student Charter, priloha ¢. 4 a, b).
Zmluvu o stadiu schvaluje zodpovedna osoba z prislusnej fakulty a prijimajicej
institucii.

c. Digitalizacia programu Erasmus+ v novom programovom obdobi. Postupne prechod
na Online Learning Agreement (OLA) cez syst¢ém EWP integrovany v systéme. OLA je
nastroj, v ktorom sa vytvara a podpisuje elektronickd Zmluva o Stadiu (podpisany
vSetkymi troma stranami priamo v systéme elektronicky), a mozno si ho stiahnut’ vo
formate PDF.

d. Doklad o prijati na mobilitu na zahrani¢nii vysoku $kolu vystaveny prijimajicou
zahrani¢nou inStiticiou.

e. Doklad o uzavreti poistenia, ktoré je Specializované pre Erasmus+ mobility za
¢elom $tudia na cela dizku pobytu a zahfiia potrebné krytie pre $tudentov, t. j. lieGebné
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naklady, urazové poistenie a zodpovednost’ za Skodu.

f. Doklad o0 absolvovani vstupného online jazykového hodnotenia OLS
prostrednictvom on-line néstroja EU pred zaciatkom obdobia mobility. Tym Studentom,
ktorych jazykova troven nie je dostacujuca, alebo tym, ktori saeste viac chcti zdokonalit’
v jazyku, mdze vysoka Skola poskytnut’ licenciu na jazykovy kurz. V OLS su k
dispozicii aktualne jazykové testy a kurzy uvedené na webovej stranke Erasmus+ Online
Language Support,
https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-
overview.php?title=learn-a-new-language

g. Institucionalny koordinator za ucelom akceptovania nominovanych Studentov na
Erasmus+ studijny pobyt vyexpeduje ich materialy na prislusnu zahrani¢na univerzitu.
V pripade, ze partnerska univerzita informuje 0 akceptovani Studenta, Erasmus
koordinator je povinny tato informaciu elektronicky dorucit’ studentovi.

h. Zmluvu o poskytnuti finanénej podpory na $tidium v ramci programu Erasmus+
(dalej zmluva, priloha 5) Student podpisuje s UJS najneskor jeden mesiac pred
vycestovanim na partnersku institiciu (ak je akceptovany prijimajucou institiciou, a uz
odovzdal vsetky potrebné dokumenty uvedené v bode g). Zmluvy sa zverejiluju v
Centralnom registri zmltv do 30 dni od datumu podpisania oboch stran;

I. Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je vymedzena Narodnou agentirou programu
Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornu pripravu v Bratislave. Specifické sadzby v ramci
roznych rozpoctovych kategorii stt uvedené v Zmluve o poskytnuti grantu na: Projekt v
ramci programu Erasmus+, KA1 v Prilohe III. - Finan¢né a zmluvné pravidla v ¢asti I11.
Sadzby platné pre jednotkové naklady v bode 2. Individualna podpora: Mobilita
Studentov na S$tadium (sadzby su zverejnené aj na internetovej stranke
www.erasmusplus.sk) a platia pre vSetkych Studentov, ktori vycestuju na Studijny pobyt;

j. Grant sa prevadza na ucet Studenta v 2 splatkach - 80 % celkového grantu po podpise
finan¢nej zmluvy Studentom a inStituciondlnym Erasmus koordinatorom UJS a po
kontrole predlozenych formularov, a 20 % celkového grantu po ukonceni pobytua
predlozeni vsetkych pozadovanych dokumentov z pobytu institucionalnemu
koordinatorovi UJS.

10) Postup pri realizacii mobility za ucelom studia

a) Zahrani¢na univerzita moze ziadat' on-line registriciu $tudenta. Student musi
postupovat’ podl'a poziadaviek zahrani¢nej univerzity, inak na Erasmus+ §tudijny pobyt
nebude akceptovany;

b) Student akceptovany zahrani¢nou univerzitou na mobilitu vybavuje naleZitosti
stivisiace S vycestovanim a Studijnym pobytom (ubytovanie, stravu, dopravu, poistenie
na cestu a dobu pobytu) v zahrani¢i samostatne alebo v spolupréci s prijimajiicou
inStitaciou;

c) Ak Student po prichode na zahrani¢nll univerzitu zisti, ze obsah $tudia, ktory Si
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naplanoval v prvej ¢asti Navrhnuty program mobility Zmluvy o $tadiu sa odliSuje od
aktudlneho poskytovaného stadia, vypracuje ndvrh zmien v obsahu Studia v ¢asti Zmeny
povodnej zmluvy o stadiu (Changes to the original learning agreement) podl'a tabulky
C. Takto vyplnené tlacivo posle Student na svoju domacu fakultu na schvalenie
fakultnému koordinatorovi aj instituciondlnemu koordintdroovi. Akékol'vek zmeny v
Zmluve o obsahu Studiu musia byt pisomne zachytené v zmluve a ukoncené do jedného
mesiaca po prichode Studenta na zahrani¢nu univerzitu. V pripade OLA zmeny budu
v Zmluve o stadiu vyplnené elektronicky (Changes in OLA).

d) Poc¢as mobility v zahrani¢i Student musi absolvovat’ minimalne 20 ECTS kreditov za
kazdy semester mobility. V pripade nesplnenia poziadavky ziskania minimalneho poc¢tu
ECTS v zahrani¢i bude UJS od Studenta ziadat' vratenie Casti grantu. Chybajuce
predmety, ktoré nevie student absolvovat’ na prijimajacej institGcii, musi doplnit’ po
navrate z pobytu v zmysle studijného poriadku UJS;

e) O predizenie $tudijného pobytu $tudent moéZze poziadat najneskér 1 mesiac pred
ukoné&enim povodnej mobility odoslanim vyplnenej a podpisanej Ziadosti 0 prediZenie
Erasmus+ pobytu (Erasmus+ Prolongation application form for Studies Erasmus+,
priloha 6) spolu so Ziadostou o doplatku ku grantu Erasmus+ instituciondlnemu
koordinatorovi.

f) Po odsuhlaseni prediZzenia mobility a rozhodnutia finanénej podpory Komisiou
Erasmus+ na UJS posle institucionalny koordinator na podpis Studentovi Dodatok k
zmluve. Proces pripravy a schvalenianovej Zmluvy o studiu prebieha podl'a bodu 2)
pism. g) 2 tohto ¢lanku.

11) Postup po realizacii mobility za u¢elom $tiadia

Student po ukon&eni mobility musi odovzdat instituciondlnemu koordinatorovi/prip.
zamestnancom UZV nasledovné dokumenty:

a) Original tlagiva Potvrdenie o dizke pobytu (Confirmation of Erasmus study), teda
certifikat vydany prijimajiicou institiciou, ktory potvrdzuje absolvovanie a dizku
Erasmus+ $tudijného pobytu. Dizka pobytu potvrdena prijimajiicou institiciou sa musi
zhodovat' s dizkou pobytu uvedenou v zmluve o poskytnuti finanénej podpory.
Nedodrzanie zmluvne uvedeného obdobia ma za nasledok vratenie pomernej Casti
grantu;

b) Original tla¢iva podpisana Zmluva o studiu (Learning agreement for studies), ktoré
obsahuje 3 ¢asti: Navrhnuty program mobility (Before the Mobility), Zmeny povodne;j
zmluvy o stadiu (During the Mobilility) a Vysledky uznavania studia (After the
Mobility). V zmluve sa nachadza zoznam predmetov, ktoré boli vyplnené pred mobilitou
a st uvedené v prvej ¢asti Zmluvy o Studiu Navrhnuty program mobility, v druhej Casti
sa uvadzaju schvalené zmeny povodnej zmluvy a v tretej Casti su zahrnuté Vysledky
uznavania Studia (Transcript of Records) a sylaby absolvovanych predemetov, ktoré
Student realne absolvoval na prijimajucej inStitacii s uvedenim poctu kreditov a s
hodnotenim, ktoré v zahraniéi ziskal. V zmysle Clanku 11 ods. 13 Studijného poriadku
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Univerzity J. Selyeho prodekan pre vzdelavanie zodpoveda za uznanie ECTS kreditov
zauspesne absolvované predmety a ich prenos do Akademického informacného systému
UJS; (Po implementéacii v EWP bude pristupny elektronicky OLA aj Transcript of
Records).

¢) Student vyplni a poda Spravu z Erasmus+ mobility on-line cez EU Survey po
mobilite, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie (0 Com
sa presved¢i v systéme Mobility Tool a Beneficiary Module inStitucionalny
koordinator).

d) CL 6 ods. 11, pism. d) sa vypusta.

e) Report — sprava o mobilite (A4 format).

12) V pripade zmeny planovaného obdobia mobility institucionalny koordinator vystavi
Dodatok k zmluve o poskytnuti grantu na zéklade Potvrdenia o dizke pobytu.
V pripade nesplnenia vSetkych nalezitosti uvedenych v bode 6.) do 30 dni po ukonceni
zahrani¢ného pobytu moze UJS poziadat’ o vratenie Casti alebo celého poskytnutého
grantu.

13) Uznévanie Stadia absolvovaného Studentmi UJS na zahrani¢nej mobilite:

a) V sulade s ¢lankom 11. bod 12. Studijného poriadku UJS predmety absolvované na
prijimajucej vysokej Skole uznava Studentovi dekan/prodekan pre Studijné zalezitosti na
zéklade vypisu vysledkov (Transcript of Records), ktory vyhotovi S$tudentovi
prijimajlca inStiticia na zaver jeho $tudia.

b) Uznavanie vysledkov §tiidia absolvovaného na zahrani¢nej vysokej $kole sa realizuje
na zaklade nasledovnych dokladov: ziadost’ o uznanie skuSok, vypis vysledkov
Z prijimajlcej institacie, informacné listy a sylaby absolvovanych predmetov.

c) Hodnotenie predmetu na zéklade uznania zapiSe referat pre Stidium na fakulte do
AIS. Ziadost astiou suvisiaca dokumentacia sa stava su¢astou osobnej $tudijnej
dokumentécie Studenta.

CL7

Postup pri priprave, realizacii Studentskej mobility v ramci programu Erasmus+ za
ucelom staze
1) Staz je obdobie, ktoré Student stravi v podniku, alebo v organizacii v inej krajine
zapojenej do programu Erasmus+ s finan¢nou podporou z Eurdpskej tnie. Ciel'om staze
je pomdct jednotlivcom prisposobit sa poziadavkam trhu prace Europskeho
spoloCenstva, ziskat' odborné a praktické zrucnosti a lepSie pochopit’ hospodarske a
socidlne podmienky hostitel'skej krajiny v kontexte ziskavania pracovnych sktisenosti.
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2) Na mobilitu staz Erasmus+ sa moze prihlasit’ kazdy Student riadne zapisany v niektorom
Studijnom programe UJS (bakalér, magister, PhD. Student, interny aj externy Student),
ktory je ob¢anom SR, alebo ob¢anom inych krajin zapisani na celé §tadium na UJS.
Erasmus+ staz moze absolvovat aj Student prvého ro¢nika prvého stupia
vysokoskolského studia, ktory je zapisany do ro¢nika, v ktorom vycestuje na mobilitu.

3) Pocas stadia kazdy Student ma moznost’ zacastnit’ sa Erasmus+ mobility (§tadium a staz)
v kazdom stupni $tadia maximalne po dobu 12 mesiacov.

4} Studenti UJS moZzu sa zacastnit na mobilite za ucelom staze spravidla mimo
vyucovacich povinnosti.

5) Student, ktory v danom akademickom roku pobera socialne $tipendium na UJS a je mu
schvalena staz Erasmus+, mé narok na navysenie top-up.

6) Studenti a Gerstvi absolventi s nedostatkom prileZitosti, ktori vykondvaju stdz, maju
narok na ziskanie dopliujucej sumy pre Studentov a cCerstvych absolventov s
nedostatkom prilezitosti. Podpora na prekonanie hospodarskych a socialnych prekazok:

> Student, ktory je osamelym rodi¢om musi dolozit' rodny list dietata a Gestné
vyhlasenie, Ze je osamelym rodiCom najneskor mesiac pred vycestovanim na
mobilitu.

> Student, ktory pochadza zrodiny snizkymi prijmami musi doloZit' potvrdenie
0 poberani davky v hmotnej nudzi aspoit za 1 mesiac v obdobi poslednych 12
mesiacov pred vycestovanim na mobilitu asponl za jedného rodica, alebo potvrdenie
prislusného tradu prace socialnych veci a rodiny, ze aspon jeden rodi¢ je dlhodobo
nezamestnany najneskor mesiac pred vycestovanim na mobilitu.

> Student, ktory je migrantom alebo uteencom a zaroveii patri do rodiny s nizkymi
prijmami musi doloZit’ dokument preukazujlci udelenie azylu na uzemi Slovenskej
republiky, alebo dokument preukazujici poskytnutie doplnkovej ochrany na Gzemi
Slovenskej republiky. Zaroven musi dolozit’ dokument potvrdzujtci status Studenta
z rodiny s nizkymi prijmami.

» Student sinym znevyhodnenim alebo s nedostatkom prilezitosti musi dolozit
pisomné odovodnenie situdcie a Cestné vyhlasenie najneskér mesiac pred
vycestovanim na mobilitu.

7) Podpora pre Studentov so $pecifickymi potrebami a moznost’ poziadania $pecialneho
grantu vo forme 100 %-nej refundacie realnych nakladov. Za studenta so $pecifickymi
potrebami sa povaZuje Student so zmyslovym postihnutim, postihnutim hornych alebo
dolnych koncatin, chronickym ochorenim, zdravotnym oslabenim, psychickym
ochorenim, autizmom alebo dal§imi prevazenymi vyvinovymi poruchami alebo
poruchami ucenia. Toto navySenie bude Studentovi priznané na zaklade rozhodnutia
Erasmus+ komisie na UJS.

8) Podpora pre Studentov s tazkym zdravotnym postihnutim a moznost poziadania
Specialneho grantu vo forme 100 %-nej refundacie realnych nakladov. Za osobu
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s tazkym zdravotnym postihnutim sa povazuje fyzickd osoba, ktorej miera funkc¢nej
poruchy je najmenej 50 %. Navysenie bude Studentovi priznané po dolozeni preukazu
ZTP najneskor mesiac pred vycestovanim na mobilitu.

Vyska jednotlivych navyseni je definovana v aktudlnej verzii Sprievodcu pre program
Erasmus+ na roku 2021 — 2027. V pripade Gcastnikov s tazkym zdravotnym postihnuti
je mozné kombinovat top-up S redlnymi nadkladmi.

9) Staze pre absolventov, pricom absolvent (byvali §tudenti UJS) moze byt schvaleny na
Erasmus+ stdz za podmienky,ze nomindcia a schvélenie pobytu sa realizuje eSte pocas
posledného ro¢nika $tadia na UJS. Termin absolvovania staze je do 1 roka od ukoncenia
stadia na UJS a moze trvat’ v dizke 2 az 12 mesiacov, pri¢om do maximalneho poétu 12
mesiacov sa zapocitava aj mobilita na poslednom stupni vzdelavania.

10) Kratkodoba mobilita doktorandov, pricom doktorand méze absolvovat’ stazovy pobyt
v dizke 5-30 dni.

11) Pracovna stz sa dé realizovat’ v akejkol'vek institucii v jednej z &lenskych krajin EU,
z krajin EZVO (Eurdpske zdruzenie vol'ného obchodu), EHP (Eur6psky hospodérsky
priestor), z 2 kandidatskych krajin zapojenej do hospodarskej ¢innosti vo verejnom
alebo sukromnom sektore (podniky, skoliace centra, vyskumné centra a ostatné
organizdcia vratane vysokoskolskych inStiticii), a v tretej krajine nepridruzenej
k programu ako v ramci KA171, tak ak KA131 v obmedzenej miere (do 20 % zo
schvaleného rozpoctu- Medzinarodna mobilita odchadzajtcich podporena z fondov pre
vnutorné politiky) bez ohl'adu na pravnu formu, hospodarske odvetvie, v ktorom
vykonavaju svoju Cinnost, vratane socialnej sféry hospodarstva (okrem institucii,
organov aagentiur EU). Pri vybere partnerskej institucie/firmy bodovat’ sa bude
v tabulke bodovania velkost firmy (min. pocet zamestnancov)a vzdialenost
institucie/firmy od UJS (Bodové hodnotenie, priloha €. 2).

12) Na ucast’ na stazi sa nevyzaduje podpisana Erasmus+ medziin$titucionalna zmluva S
prijimajicou institiciou, avSak ak je to vysokoskolskd inStitlicia, musi mat’ pridelenti
tzv. ECHE - Erasmus Charter for Higher Education. Student si prijimajicu
inStiticiu/organizaciu na staZ moze najst’ sam, alebo v spolupraci s fakultou. Obsahova
napln staze musi byt relevantna k zameraniu studijného programu Studenta na UJS.

13) Prihlasovanie sa na mobilitu za icelom staze, vysledky vyberového konania

a) Student vyplni a podava Elektronicku prihlasku na staz (Prihlaska na staz, Erasmus-+
szakmai gyakorlat, Application Form for Traineeship) spolu s povinnymi (Europass
CV, motivacny list, Akceptacny list potvrdeny Statutdrnym zastupcom prijimajuce]
organizacie, Vypis z obchodného registra, Doklad o Grovni znalosti cudzieho jazyka)
a nepovinnymi prilohami (diplomy, potvrdenia Gcasti sut'aze, potvrdenia o ¢lenstve v
SS) na webovej stranke UJS do terminu stanoveného EK na UJS zverejneného na
webovej stranke UJS;

b) Akceptacny list (Letter of Acceptance, priloha ¢. 7) musi byt vyhotoveny na
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hlavickovom papieri prijimajucej institticie/organizacii, musi byt opeciatkovany a
podpisany  zodpovednou  osobou  (riaditelom,  vedicim)  zahrani¢nej
inStitacie/organizacii a musi obsahovat’ meno, e-mailovl adresu a telefonne cislo
kontaktnej osoby mentora, ktory poskytne stazistovi podporu pocas mobility.

c¢) Fakultna Erasmus+ komisia s vedenim fakultného koordinatora akceptuje prihlasky
Vv systéme, realizuje vyberové konanie na zéklade odportcanych kritérii, vyhodnotia
dorucené prihlasky a navrhnu kvalitativne poradie uchddzacov s uvedenim poradia
podla vysledkov vyberového konania na jednotlivéstudijné programy partnerskych
univerzit zapojenych do programu Erasmus+. Po zostaveni poradia uchadzacov navrh
dorucia institucionalnemu koordinatorovi do jedného mesiaca od terminu odovzdania
prihlasok;

d) Schvalenie Erasmus+ mobility za u¢elom staZe prebicha transparentne podla Cl. 5.
ods. 4) tejto smernice;

e) Vysledky vyberového konania sa zverejnia na webovej stranke UJS Erasmus+
(Zoznam studentov schvalenych na Erasmus+ staze).

14) Postup pri priprave mobility za u¢elom staze

Mobilita Studenta v zahrani¢nej inStiticii musi byt formdalne zabezpecend pred
vycestovanim, pocas pobytu a po ndvrate na UJS povinnymi dokumentmi a certifikatmi.
Student, ktorému bola schvalena mobilita, predlozi pred vycestovanim
inStituciondlnemu koordinatorovi najneskdr 3 tyzdne pred terminom stanovenym
prijimajtiicou institiciou vyplnené povinné formulare:

a) Zmluvu o stazi (Learning agreement for traineeships, priloha 8) Student vyplni
hned’ po schvéleni mobility na stdZ v spolupraci s fakultnym koordinatorom a
host'ujicou organizaciou. V zmluve budi uvedené aktivity, ktoré Student planuje
realizovat’ v zahrani¢nom podniku alebo vysokoskolskej instittcii.

b) Zmluva musi byt uzatvorena medzi Studentom, vysielajlicou a prijimajiicou
inititiciou/organizaciou a vyhotovena v papierovej forme 3 exemplaroch. Student
podpisanim uvedeného dokumentu suhlasi s navrhnutou zmluvou a zodpoveda za
naplnenie obsahu zmluvy, zavizuje sa dodrziavat’ zdsady Erasmus+ charty pre
vysokoSkolské vzdelavanie tykajice sa mobility za ucelom Studentskej mobility.
Zmluvu o stazi schvaluje zodpovedna osoba z prislusnej fakulty a prijimajuce;
indtitacii. Student v spolupraci s institucionalnym koordintorom po schvaleni
staze zabezpeCi, aby prijimajica institicia/organizacia poslala institucionalnemu
koordinatorovi postou potvrdené originaly Zmluvy o stazi (Learning agreement for
traineeships).

¢) CL 7, ods. 14, pism. c) sa vyplsta.

d) Doklad o uzavreti poistenia, ktoré je Specializované pre Erasmus+ mobility za
Gi¢elom staze na celu dizku pobytu a zahffia potrebné krytie pre §tudentov, t. j.
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lieCebné naklady, tirazové poistenie a zodpovednost’ za Skodu.

e) Doklad o0 absolvovani vstupného online jazykového hodnotenia OLS
prostrednictvom on-line nastroja EU pred zaciatkom obdobia mobility. Tym
Studentom, ktorych jazykova troven nie je dostacujuca, alebo tym, ktori saeste viac
chcu zdokonalit' v jazyku, moze vysoka skola poskytnut’ licenciu na jazykovy kurz.
V OLS su k dispozicii aktualne jazykové testy a kurzy uvedené na webovej stranke
Erasmus+ Online Language Support
(https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-
overview.php?title=learn-a-new-language);

f) Zmluvu o poskytnuti finan¢nej podpory na staz v ramei programu Erasmus+ (dalej
zmluva, priloha 9) podpisuje Student s UJS najneskdr jeden mesiac pred
vycestovanim, ak je akceptovany prijimajlicou institiciou a ak uz odovzdal vSetky
potrebné dokumenty uvedené v bode ¢. 14 a), b), d), e) tohto ¢lanku. Zmluvy sa
zverejiiuji v Centralnom registri zmlav do 30 dni od datumu podpisania oboch
stran;

g) Vyska finan¢nej podpory na mobilitu je vymedzena Narodnou agentirou
programu Erasmus+ pre vzdelavanie a odbornt pripravu v Bratislave. Specifické
sadzby st pevne uréené v Zmluve o poskytnuti grantu na: Projekt v ramci
programu Erasmus+, KA1 v Prilohe III. - Finan¢né a zmluvné pravidla v casti II1.
Sadzby platné pre jednotkové naklady v bode 2. Individualna podpora: Mobilita
Studentov na staz (sadzby st zverejnené aj na internetovej stranke
www.erasmusplus.sk) a platia pre vsetkych studentov, ktori vycestuju na staz;

h) Grant sa prevadza na ucet Studenta v 2 splatkach - 80 % celkového grantu po
podpise finan¢nej zmluvy Studentom a inStitucionalnym Erasmus
koordinatorom UJSa po kontrole predlozenych formularov, a 20 % celkového
grantu po ukonceni pobytu a predlozeni vSetkych pozadovanych dokumentov z
pobytu univerzitnému koordinatorovi UJS.

15) Postup pri realizacii mobility za uc¢elom staze

a) Student po akceptovani zahrani¢nou institiiciou na staz si moze zadat’ vybavovat
naleZitosti stivisiace s vycestovanim a pobytom v zahrani¢i. Student si samostatne
zabezpedi ubytovanie, stravu, dopravu a poistenie na cestu a pocas pobytu.

b} Ak Student potrebuje vykonat zmeny v povodnom Zmluve o stazi (Learning
agreement for traineeships) najneskor do 2 tyzdiiov po zacati pobytu na prijimajice;j
inStitucii je povinny poZziadat’ fakultného koordinatora UJS a prijimajicu inStiticiu
V zahranic¢i o akceptaciu zmien v ¢asti Mimoriadne hlavné zmeny povodnej zmluvy
0 staZi (Expectional major changes to the original learning agreement). VSetky
zmeny oproti povodnému planu staze treba odsuhlasit’ v e-mailu alebo osobne s
fakultnym koordinatorom UJS a rovnako aj prijimajicou institaciou. V zmluve
musi byt zaznamenany detailny program staze, vratane uloh, poznatkov a
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kompetencii ziskanych pocas staze.

c) O predlzenie staze Student moze ziadat najneskor 1 mesiac pred ukonéenim

povodnej mobility odoslanim vyplnenej a podpisanej Ziadosti o prediZenie
Erasmus+ pobytu (Erasmus prolongation application form Erasmus+ Programme,
priloha 10) spolu so Ziadost'ou o doplatku ku grantu Erasmus+ intitucionalnemu
koordinatorovi.Po odstihlaseni prediZenia mobility a rozhodnutia finan¢nej podpory
Komisiou Erasmus+ na UJS posle institucionalny koordinator na podpis Studentovi
Dodatok k zmluve. Proces pripravy a schvalenia novej Zmluvy o stazi prebieha
podla bodu 4.) pism. 1) tohto ¢lanku.

d) Priecbeh stdze je monitorovany predkladanim mesacnej pisomnej spravy

Z prijimajacej institacii (Mesa¢né hodnotenie vykonu Erasmus+ staze, priloha ¢. 11

a), b).

16) Postup po realizacii mobility za u¢elom staze

Po navrate z0 staze Student musi zabezpecit’ odovzdanie nasledovnych dokumentov
instituciondlnemu koordinatorovi /prip. zamestnancom UZV:

a)

b)

c)
d)

Original tlac¢iva Zmluva o stazi (Learning agreement for traineeships), ktoré
obsahuje 3 ¢asti: Navrhnuty program mobility (Before the Mobility), Mimoriadne
hlavné zmeny povodnej zmluvy o stazi (During the Mobility) a Certifikat o
absolvovani staze (After the Mobility - Traineeship certificate). V prvej Casti
zmluvy sa nachadza popis prace, ktort Student naplanoval pred mobilitou, v
druhej Casti sa uvadzaja schvalené zmeny povodnej zmluvy. Tretiu cast’ zmluvy
— Traineeship Certificate, ktora je vyplnena po mobilite a obsahuje dizku pobytu,
detailny program staze, vratane tloh, ktoré vykonal Student na stazi a okrem toho
aj popis nadobudnutych zru¢nosti a znalosti, ktoré Student ziskal v zahranici
zasiela alebo odovzda zodpovedajiica osoba prijimajicej organizacii/institicii
(Po implementacii EWP bude pristupny OLA aj Traineeship Certificate
elektronicky).

Student vyplni a poda Spravu z Erasmus+ mobility on-line cez EU Survey po
mobilite, a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie
(0 Com sa presved¢i v systétme Mobility Tool a Beneficiary Module
inStitucionalny koordinator);

Cl. 7 ods. 16, pism. ¢) sa vypusta.

Report — sprava o stazi (A4 format).

17.) V pripade nesplnenia bodu 4) vo vsetkych ¢astiach m6ze UJS do 30 dni po ukonceni

Erasmus mobility poziadat' Gcastnika mobility o vratenie casti alebo celého

poskytnutého Erasmus grantu.
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CL.8

Postup pri priprave, realizacii a mobility uéitePov v ramci programu Erasmus+

1) Na mobilitu vo forme prednaskového pobytu Erasmus+ sa modze prihlasit
vysokoskolsky ucitel’ (d’alej len ,,ucitel””) zamestnany na UJS (plny alebo ¢iastoény
pracovny uvdzok, dohoda o vykonani prace). Erasmus+ mobilitu je mozné
absolvovat na zéklade medziinstiticiondlnych dohod medzi partnerskymi
institiciami, ktoré maju pridelenti Erasmus+ Chartu (ECHE). Zoznam partnerskych
vysokoskolskych institicii UJS programuErasmus+ je na webovej stranke UJS.

2) Pre zamestnancov programové obdobie 2021-2027 Erasmus+ umoziuje
vysokoskolskym ucitelom zacastiiovat sa kratkodobych prednaskovych pobytov:

> v Clenskych $titoch EU av tretich krajinach pridruzenych v programu
v rozsahu 2-60 dni;

» V tretich krajinach nepridruzenych k programu (International Credit Mobility,
ICM) v rozsahu 5-60 dni;

» nazmieSanom intenzivnom programe (BIP) s virtualnym prvkom v rozsahu 5-
30 dni, pricom minimalna doba trvania fyzickej mobility je 5 dni;

» na kombinovanej/zmie$anej mobilite (kombinécia vyucby a Skolenia);

» na virtualnej mobilita, ak sa neda zucastnit’ sa fyzickej mobility (min.2 dni) bez
finan¢nej podpory.

3) Vyucbova aktivita je stanovena na UJS max. 5 pracovnych dni pre program KA103,
KA131 a musi sa skladat’ z 8 oducenych hodin za 1 pracovny tyzden. V pripade
kombinacie vyucby a Skolenia — podmienkou je oducit’ min. 4 vyucovacie hodiny
a4 hodiny odbornej pripravy. Pri mobilite pre program KA107, KA1l71 je
stanoven¢ viac ako 7 dni pobytu, 2 dni na cestu a minimélne 16 vyucovacich hodin.

4) Vyska finan¢nej podpory uvedena v zmluve pozostava z dvoch casti:

a) prispevok na cestovné naklady je stanovené ako jednotkové naklady pre vsetky
krajiny programu Erasmus+ a vypocitavaju sa na zaklade cestovnej vzdialenosti z
miesta vysielajiicej inStitGcie na miesto prijimajucej institicie. Cestovné
vzdialenosti sa vypocitaji pomocou kalkulacky na vypocet vzdialenosti
podporovanej  Europskou  komisiou na  webovej  stranke EK
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- plus/tools/distance_en.htm);

b) individualnu podpora - naklady priamo spojené s diétami ucastnikov pocas
mobility aj na dni realizacie cesty max. 2 dni, v pripade zelené¢ho cestovania sa
k tymto 2 dilom daju pripocitat’ este 4. Su to jednotkové sumy na den urcené pre
konkrétne skupiny hostitel'skych krajin, a vypogitavaji sa na zaklade dizky pobytu
(http://www.erasmusplus.sk);

c¢) v oboch kategoriach nakladov (pobytovych a cestovnych) plati, ze Erasmus+
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grant je maximalnym a zaroven aj fixnym finan¢nym prispevkom na pobyt, ktory
patri kazdému ucitel'ovi bez ohl'adu na vysku jeho redlnych ndkladov na pobyt. V
pripade, Ze redlne néklady zamestnanca (pobytové alebo cestovné) su nizSie ako
fixny Erasmus+ grant uvedeny v bode a) a b), grant mu patri cely. V pripade, ze
realne ndklady pedagdga (pobytové alebo cestovné) su vyssie ako fixny Erasmus+
grant uvedeny v bode a) ab), zvySné narokovateI'né cestovné nahrady sa hradia
z rozpo¢tu UJS. Pri pouziti sikromného vozidla na pracovna cestu je mozné
preplatit’ z Erasmus+ prostriedkov cestovné néklady takisto len do vysky grantu
zapocet km (podl'a bodu 2), cestovné naklady nad ramec tohto fixného grantu (do
vysky cestovného listka za celkovu trasu) sa hradia z rozpoctu UJS. Zabezpecenie
cestovnych nahrad, ako aj ich vylic¢tovanie a vyplatenie pri mobilite pedagdga v
ramci programu Erasmus+ na UJS sa riadi platnou smernicou UJS o cestovnych
nahradach a Zakonom ¢. 283/2002 o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich
predpisov.

d) U¢itel, ktory ma oficialny status osoby so zdravotnym postihnutim (ZTP) a bola
mu schvalena Erasmus+ mobilita v zahrani¢i, moze sa uchadzat' o pridelenie
Specialneho Erasmus+ grantu (nad ramec fixnych grantov). Vyuzitie takto
prideleného grantu musi dokladovat’ institucionalnemu koordinatorovi UJS
(origindlnymi dokladmi: napr. potvrdenka o zaktipeni Specidlnych potrieb, liekov
pre osobu ZTP a pod.).

5) V projektoch KA131 je podporované:

Zelené cestovanie — vyuzitie ekologickych dopravnych prostriedkov na
realizdciu mobility. Ucitel moze tento grant ziskat jednorazovo pri vyuziti
nasledujtcich typov dopravnych prostriedkov: vlak, autobus, bicykel, iny typ
dial’kovej hromadnej dopravy (okrem leteckej), zelena forma automobilovej
dopravy, zdiel'ané vozidlo s inymi Gc¢astnikmi mobility.

Dni na cestovanie: v pripade vyuzitia zeleného cestovania sa k Standardnym 2
dilom je moZzné pripocitat’ eSte 4 dni, ak je to potrebné.

6) Prihlasovanie sa na mobilitu za u¢elom vyucby, vysledky vyberového
konania

a) Ucitel’, ktory ma zaujem realizovat’ Erasmus+ mobilitu na partnerskej univerzite
v zahrani¢i si vyberie zo zoznamu Erasmus+ partnerov (Zoznam partnerskych
vysokoskolskych instittcii UJS programu Erasmus+) vysokoskolsku instituciu, s
ktorou ma UJS podpisant platni Erasmus+ dohodu a ktoré si zverejnené na
webovej stranke UJS.

b) Ucitel’ vyplni a podava Elektronicki Erasmus+ prihlasku na prednaskovy pobyt
(Prihlaska na Erasmus+ vyucba/Erasmus + oktatéi mobilitas, Application Form
for Teaching Mobility, spolu spovinnymi prilohami (Akceptacny
list/Meghivoélevél/Acceptance letter, Program vyucby/Oktatoi
megallapodas/Mobility Agreement) do terminu stanoveného EK na UJS,

24



zverejnené¢ho na webovej stranke UJS. Akceptacny list alebo schvaleny Program
vyucby potvrdzuje sthlas prijimajicej institcie s prijatim ucitel'a na mobilitu.
Ucitel’ v prihlaske moze uviest’ maximalne 2 zahrani¢né univerzity.

c) Fakultna Erasmus+ komisia s vedenim fakultného koordinatora akceptuje
prihlasky ucitelov v systéme, realizuje vyberové konanie, vyhodnotia dorucené
prihlasky a navrhnu kvalitativne poradie uchddzacov s uvedenim poradia podla
vysledkov vyberového konania na jednotlivé partnerské institicie. Po zostaveni
poradia uchadzacov navrh dorucia instituciondlnemu koordinatorovi najneskor
do 2 tyzdina od terminu odovzdania prihlasok.

d) Schvalenie prednaskového pobytu ugitelov prebicha podla Cl. 5 ods. 4) tejto
smernice.

e) Vyber uclitelov prebicha transparentne bez ohladu na pohlavie, rasu,
nabozenstvo, ndrodny alebo socialny povod, narodnost na a vysledky
vyberového konania sa zverejnia na webovej stranke UJS (Zoznam ucitelov
schvalenych na Erasmus+ prednaskovy pobyt).

f) Ziadost o zmenu typy aktivity (z uditel'skej na skolenie) alebo zmenu prijimajiice;
institucie zamestnanec musi ziadat’ pisomne podanim ziadosti fakultnej Erasmus+
komisie.

7) Postup pri priprave mobility za u¢elom vyucby

a) Po schvaleni prihlasky ucitel za¢ne pripravovat’ praktické nalezitosti pobytu. S
prijimajticou instituciou este raz konzultuje termin pobytu a po pripade aktualizuje
obsah Programu vyucby (Staff mobility for teaching Mobility agreement, priloha ¢.
12). Po odsuhlaseni a podpisani programu vSetkymi stranami (ucitel, UJS
a prijimajuca institacia), ucitel’ odovzda program instituciondlnemu koordinatorovi.

b) Cl. 8 ods. 7, pism. b) sa vyptsta.

c) Ucitel’ pred vycestovanim do zahranicia predlozi na svojej fakulte kompletné doklady
na schvalenie pracovnej cesty vedicemu zamestnancovi. Postup pri schvalovani
pracovnej cesty, zabezpecéenie cestovnych nahrad, ako aj ich vytacétovanie a vyplatenie
pri mobilite ucitel'a v rdmci programu Erasmus+ na UJS sariadi platnou smernicou
rektora UJS o cestovnych nahradach a Zakonom ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach
v zneni neskor$ich predpisov.

d) Zmluvu o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na vyucbu a
Skolenia - prednaSkovy pobyt v rdmci programu Erasmus+ (d’alej len ,,zmluva”, priloha
¢. 13) ucitel' podpisuje najneskdr jeden mesiac pred vycestovanim z UJS, ak je
akceptovany prijimajucou instituciou a ak uz odovzdal vSetky potrebné dokumenty
uvedené v bode & 2). Utastnik pred podpisanim zmluvy musi odovzdat
institucionalnemu koordinatorovi kopiu platného eurdpskeho poistného preukazu

(EPZP) a kopiu zmluvy o uzavreti poistenia, ktoré je Specializované pre Erasmus+
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mobility na celtt dizku pobytu, a zahfia potrebné krytie pre zamestnancov, t. j. lie¢ebné
naklady, Grazové poistenie, zodpovednost’ za Skodu, ktora sa vzt'ahuje aj naSkodu
sposobent na hnutelnych a nehnutelnych veciach, ktoré poisteny pouziva alebo
pracuje s nimi na vyucbe. Zmluvy sa zverejnuji v Centralnom registri zmlav do 30 dni
od datumu podpisania oboch stran.

e) V zmluve uvedena vyska grantu ucitel'a je urena na zaklade sadzobnika grantov na
mobilitu zamestnancov Narodnej agentiry programu Erasmus+ pre vzdeldavanie a
odbornu pripravu v Bratislave (zverejnena na www.erasmusplus.sk) a je zakotvena
v Zmluve o poskytnuti grantu na: Projekt v ramci programu Erasmus+ KA1 v Prilohe
I1l. — Finan¢né a zmluvné pravidla v Casti III. Sadzby platné pre jednotkové naklady
v bode 1. Cesta a 2. Individualna podpora — Mobilita zamestnancov. Sadzobnik plati
rovnako pre vSetkych ucastnikov, ktori vycestuju na prednaskovy pobyt.

f) Ziskany grant sa prevadza na ucet ucitel'a v 2 splatkach - 80 % celkového grantu po
podpise finan¢nej zmluvy ucitelom a institucionalnym Erasmus koordinatorom UJS
apo kontrole predlozenych formularov, a 20 % celkového grantu po ukonéeni pobytu
a predlozeni vSetkych pozadovanych dokumentov z prednaskového pobytu
inStitucionalnemu koordinatorovi UJS.

8) Postup po realizacii mobility za icelom vyucby

Po navrate z prednaskového pobytu ucitel musi predlozit’ inStitucionalnemu
koordinatorovi nasledovné dokumenty potvrdzujice realizaciu Erasmus+ mobility:

a) Potvrdenie o dizke Erasmus+ mobility - vyu¢ba (Confirmation of Erasmus teaching
mobility;

b) Original/scan dokumentu Program mobility - vyucba (Mobility agreement -
teaching);

c) Ucitel vyplni a podava Spravu z Erasmus+ mobility on-line cez systém EU Survey
po mobilite a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jejvyplnenie (0
vyplneni a podani spravy sa institucionalny koordinator presved¢i v systéme Mobility
Tool) a vytla¢i dokument;

d) Prilohy k vya¢tovaniu pracovnej cesty - tlaciva UJS, ktoré st povinné pri akejkol'vek
pracovnej ceste zamestnanca UJS, vratane doveryhodnej dokumentacie
(fotodokumetécia, daiiovy doklad, atd’.).

9) V pripade nesplnenia bodu 13.) vo vsetkych castiach méze UJS do 30 dni po
ukonceni zahrani¢ného pobytu, poziadat’ o vratenie Casti alebo celého poskytnutého
grantu.
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CL9

Postup pri priprave, realizacii mobility zamestnancom za u¢elom odbornej pripravy,

1)

2)

3)

4)

5)

Skolenia v ramci programuErasmus+

Na mobilitu za i¢elom odborne;j pripravy, skolenia Erasmus+ sa moze prihlasit’ kazdy
pedagogicky a nepedagogicky zamestnanec vysokoSkolského vzdelavania (d’alej len
»Zamestnanec) zamestnany na UJS (plny alebo ¢iasto¢ny pracovny uvédzok, dohoda
0 vykonani prace).

Ciel'om odbornej pripravy, skolenia je vymena sktisenosti, rozvoj na workshopoch,
seminaroch, sebavzdelavanie v oblasti prace vykonanej na UJS.

Odbornu pripravu, Skolenie zamestnanca sa da realizovat' v akejkol'vek institucii
zapojenej do hospodarskej ¢innosti vo verejnom, alebo stikromnom sektore, bez
ohl'adu na jej velkost, prdvnu formu, oblasti v ktorej vykonava svoju ¢innost’, vratane
socialneho hospodarstva. Na ucast’ na Skoleni sa nevyzaduje podpisand Erasmus+
dohoda s prijimajticou institiciou, avSak ak je to vysokosSkolska institiicia, musi mat’
pridelentt ECHE - Erasmus Charter for Higher Education.

Pre zamestnancov programové obdobie 2021-2027 Erasmus+ umoziluje zii¢astiovat
sa kratkodobych pobytov:

o V ¢&lenskych §tatoch EU avtretich krajindch pridruZenych v programu
Vv rozsahu 2-60 dni;

o V tretich krajinach nepridruzenych k programu (International Credit Mobility,
ICM) v rozsahu 5-60 dni;

o nazmie$anom intenzivnom programe (BIP) s virtualnym prvkom v rozsahu 5-
30 dni, pricom minimalna doba trvania fyzickej mobility je 5 dni.

Vyska finan¢nej podpory uvedena v zmluve pozostava z dvoch casti:

a) prispevok na cestovné naklady su stanovené ako jednotkové naklady pre vsetky
krajiny programu Erasmus+ a vypocitavaji sa na zaklade cestovnej vzdialenosti
z miesta nastupu na mobilitu na miesto ¢innosti ucastnika. Cestovné vzdialenosti
sa vypocitaji pomocou kalkulacky na vypocet vzdialenosti podporovanej
Eurdpskou komisiou na webovej stranke EK
(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- plus/tools/distance_en.htm);

b) individualna podpora - naklady priamo suvisiace s nakladmi ucastnikov
spojenymi s pobytom poc¢as mobility aj na dni realizacie cesty max. 2 dni,
Vv pripade zeleného cestovania sa k tymto 2 diiom daju pripocitat’ eSte 4. Su to
jednotkové sumy na dent urené pre konkrétne skupiny hostitel'skych krajin, a
vypocitavaju sa na zéklade diiky pobytu(http://www.erasmusplus.sk);

c) V oboch kategoriach nakladov (pobytovych a cestovnych) plati, ze Erasmus+
grant je maximalnym a zarovei aj fixnym finanénym prispevkom na pobyt, ktory
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patri kazdému zamestnancovi bez ohl'adu na vysku jeho realnych nékladov na
pobyt. V pripade, ze realne naklady zamestnanca (pobytové alebo cestovné) st
nizsie ako fixny Erasmus+ grant uvedeny v bode a) a b), grant mu patri cely. V
pripade, ze realne naklady pedagoga (pobytové alebo cestovné) s vyssie ako
fixny Erasmus+ grant uvedeny v bode a) ab), zvySné narokovatel'né cestovné
nahrady sa hradiaz rozpoc¢tu UJS. Pri pouziti sikromného vozidla na pracovnu
cestu je mozné preplatit’ z Erasmus+ prostriedkov cestovné naklady takisto len
do vysky grantu zapocet km (podla bodu 2), cestovné naklady nad ramec tohto
fixného grantu (do vysky cestovného listka za celkovu trasu) sa hradia z rozpoctu
UJS. Zabezpecenie cestovnych nahrad, ako aj ich vyuctovanie a vyplatenie pri
mobilite pedagdéga v ramci programu Erasmus+ na UJS sa riadi platnou
smernicou UJS o cestovnych nahradach a Zakonom ¢. 283/2002 o cestovnych
nahradach v zneni neskorsich predpisov.

d) Zamestnanec, ktory ma oficialny status osoby so zdravotnym postihnutim (ZTP)
a bola mu schvalena Erasmus+ mobilita v zahrani¢i, moZze sa uchadzat’ o
pridelenie Specialneho Erasmus+ grantu (nad ramec fixnych grantov). Vyuzitie
taktoprideleného grantu musi dokladovat’ institucionalnemu koordinatorovi
UJS (originalmi dokladov: napr. potvrdenky o zaktpeni $pecialnych potrieb,
liekov pre osobu ZTP a pod.)

6) V projektoch KA131 st podporované zamestnancovi nasledovné navysenia:

a) Zelené cestovaniec — vyuzitie ekologickych dopravnych prostriedkov na
realizdciu mobility. Zamestnanec moze tento grant ziskat jednorazovo pri
vyuziti nasledujucich typov dopravnych prostriedkov: vlak, autobus, bicykel, iny
typ dial’kovej hromadnej dopravy (okrem leteckej), zelend forma automobilovej
dopravy, zdiel'ané vozidlo s inymi Gc¢astnikmi mobility;

b) Dni na cestovanie: v pripade vyuzitia zeleného cestovania sa k Standardnym 2
diiom je mozné pripocitat’ este 4, ak je to potrebné.

7. Prihlasovanie sa na mobilitu za ucelom odbornej pripravy/Skolenia, vysledky
vyberového konania

a) Zamestnanec UJS vyplni a podava Elektronicki Erasmus+ prihlasku na pobyt za
ucelom odbornej pripravy, $kolenia (PrihlaSka na Erasmus+ Skolenie/Erasmus +
alkalmazottak képzési célu mobilitasa, Application Form for Erasmus+ Staff
Training Mobility) spolu S povinnymi prilohami (Europass
CV/Onéletrajz/Zivotopis, Akceptaény list/Meghivolevél/Acceptance letter,
Program skolenia/Képzési céli megallapodas/Mobility Agreement) do terminu
stanoveného EK na UJS, zverejneného na webovej stranke UJS. Akceptacny list
alebo schvaleny Program $kolenia potvrdzuje sthlas prijimajicej institacie
S prijatim zamestnanca na mobilitu.

b) Fakultna Erasmus+ komisia s vedenim fakultného koordinatora akceptuje prihlasky
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zamestnancov V systéme, realizuje vyberové konanie, vyhodnotia dorucené
prihlasky a navrhna kvalitativne poradie uchadzacov s uvedenim poradia podla
vysledkov vyberového konania na jednotlivé partnerské institicie. Po zostaveni
poradia uchadzacov navrh dorucia institucionalnemu koordinatorovi najneskor do
2 tyzdna od terminu odovzdania prihlasok.

¢) Schvalenie mobility zamestnancov na §kolenia prebieha podla Cl. 5. ods. 4) tejto
smernice.

d) Vyber zamestnancov prebicha transparentne bez ohl'adu na pohlavie, rasu,
nabozenstvo, narodny alebo socidlny povod, narodnost’ na a vysledky vyberového
konania sa zverejnia na webovej stranke UJS (Zoznam zamestnancov schvalenych
na Erasmus+ $kolenie).

e) Ziadost' o zmenu miesta prijimajlicej institucie zamestnanec musi ziadat’ pisomne,
podanim ziadosti fakultnej/univerzitnej Erasmus+ komisie.

8. Postup pri priprave mobility za i¢elom odbornej pripravy/§kolenia

a) Po schvaleni prihlasky mobility zamestnanec =za¢ne pripravovat praktické
nalezitosti pobytu.S prijimajliicou instituciou eSte raz konzultuje termin pobytu
a po pripade aktualizuje obsah Programu skolenia (Staff mobility for training -
Mobility agreement, priloha ¢. 14). Po odsthlaseni a podpisani programu vSetkymi
stranami (zamestnanec, UJS a prijimajuca institiicia) zamestnanec odovzda program
inStituciondlnemu koordinatorovi.

b) CI. 9 ods. 8, pism. b) sa vypusta.

c) Zamestnanec pred vycestovanim do zahrani¢ia predlozi na svojej fakulte alebo na
svojom oddeleni kompletné doklady na schvalenie pracovnej cesty vedicemu
zamestnancovi. Postup pri schvalovani pracovnej cesty, zabezpecenie cestovnych
nahrad, ako aj ich vyaétovanie a vyplatenie pri mobilite zamestnanca VS v ramci
programu Erasmus+ na UJS sariadi plathou smernicou rektora UJS o cestovnych
nahradach a Zakonom ¢&. 283/2002 o cestovnych nahradach v zneni neskorsich
predpisov.

d) Zmluvu o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov na $kolenie v
ramci programu Erasmus+ (dalej len ,,zmluva”, priloha €. 15) zamestnanec
podpisuje najneskor jeden mesiac pred vycestovanim z UJS, ak je akceptovany
prijimajucou institiciou a ak uz odovzdal vSetky potrebné dokumenty uvedené v
bode ¢ 8, pism. a),c). Utastnik pred podpisanim zmluvy musi odovzdat
inStitucionalnemu koordinatorovi képiu zmluvy o uzavreti poistenia, ktoré je
$pecializované pre Erasmus+ mobility na celii dizku pobytu, a zahfiia potrebné
krytie pre zamestnancov, t. j. liecebné naklady, irazové poistenie, zodpovednost’ za
Skodu, ktora sa vztahuje aj naSkodu sposobenu na hnutel'nych a nehnutelnych
veciach, ktoré poisteny pouziva alebo pracuje s nimi na vyucbe. Zmluvy so
poskytnuti finan¢nej podpory sa zverejiuji v Centralnom registri zmlav do 30 dni
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od datumu podpisania oboch stran.

e) V zmluve uvedend vyska grantu zamestnanca VS je uréena na zaklade sadzobnika
grantov na mobilitu zamestnancov Narodnej agentury programu Erasmus+ pre
vzdelavanie a odbornt pripravu v Bratislave (zverejnena na www.erasmusplus.sk)
a je zakotvena v Zmluve o poskytnuti grantu na: Projekt v ramci programu
Erasmus+, KA1 v Prilohe III. - Finan¢né a zmluvné pravidla v ¢asti Ill. Sadzby
platné pre jednotkové nakladyv bode 1. Cesta a 2. Individualna podpora - Mobilita
zamestnancov. Sadzobnik plati rovnako pre vsetkych ucastnikov, ktori vycestuja na
prednaskovy pobyt.

f) Ziskany grant sa prevadza na ucet zamestnanca v 2 splatkach - 80 % celkového
grantu po podpise finanénej zmluvy zamestnancom a institucionalnym Erasmus
koordinatorom UJS apo kontrole predlozenych formularov, a 20 % celkového
grantu po ukonéeni pobytua predlozeni vsetkych pozadovanych dokumentov zo
Skolenia inStituciondlnemu koordinatorovi UJS.

9. Postup po realizacii mobility za u¢elom $kolenia

Po navrate z Skolenia zamestnanec musi predlozit’ institucionalnemu koordinatorovi
nasledovné dokumenty potvrdzujice realizaciu Erasmus+ mobility:

a) Potvrdenie o dizke Erasmus+ mobility - kolenia (Confirmation of Erasmus
training mobility;

b) Original/Scan dokumentu Program mobility - Skolenia (Mobility agreement -
training);

C) Zamestnanec vyplni, podava Spravu z Erasmus+ mobility on-line cez systém EU
Survey po mobilite a to najneskor do 30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej
vyplnenie (o vyplneni a podani spravy sa institucionalny koordinator presved¢i v
systéme Mobility Tool) a vytla¢i dokument;

d) Prilohy k vyuétovaniu pracovnej cesty - tlaciva UJS, ktoré st povinné pri
akejkol'vek pracovnej ceste zamestnanca UIJS, vratane doveryhodnej
dokumentécie (fotodokumentacia, danovy doklad, atd’.).

10) V pripade nesplnenia bodu 13.) vo vsetkych castiach mdéze UJS do 30 dni po
ukonc¢eni zahraniéného pobytu, poZiadat’ o vratenie Casti alebo celého poskytnutého
grantu.

Cl 10

Prechodné ustanovenia

1. Ustanovenie bodu 17. Cl. 6 ods. 9 pism. a) v asti ,,v pripade BIP min. 3 ECTS“
nadobudne platnost’ a i¢innost’ diiom 1. 9. 2023.
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ClL 11
Zaverecné ustanovenia
Smernica rektora ¢. 3/2014 nadobudla platnost’ a uc¢innost’ dna 1. 9. 2014.
Dodatok ¢. 1 nadobudol platnost’ a ii¢innost’ dia 16. 1. 2018.
Dodatok ¢. 2 nadobudol platnost’ a i¢innost’ diia 1. 7. 2018.
Dodatok ¢. 3 nadobudol platnost’ a i€innost’ diia 13. 4. 2021.
Dodatok ¢. 4 nadobudol platnost’ a ii€innost’ diia 1. 9. 2022.

o g k~ 0w N PE

Dodatok ¢. 5 nadobudol platnost’ a ti¢innost’ diia 14. 3. 2023.

V Komarne dna 28. 8. 2014

doc. RNDr. Janos Téth, PhD.
rektor UJS
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