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1)

2)

3)

4)

1) cikk

Alapveto rendelkezések

A rektori irdnyelv a Selye Janos Egyetem (a tovabbiakban: SJE) belsé szabalyozasa,
amelynek célja, hogy javitsa és egyértelmiivé tegye a kimend ¢€s bejovo felsdoktatasi
hallgatok, oktatok ¢és alkalmazottak kiilfoldi mobilitasanak eldkészitésére ¢és
végrehajtasara vonatkozo eljarasokat, annak érdekében, hogy teret biztositsanak a SJE
oktatéinak és alkalmazottainak szakmai fejlédésére, valamint javitsak a SJE
hallgat6inak szakmai képzésének mindségét, €s fokozzak a tanszékek, karok és az egész
SJE egyiittmiikodését kiilfoldi partnerekkel az Erasmus+ program (KAL. Palyazati
kategoria: Erasmus+ KA131-Fels6oktatasi hallgatok és alkalmazottak mobilitésa,
Erasmus+ KA171 — Nemzetkézi kreditmobilitds; KAZ2. Palyazati kategoria:
Szervezetek és intézmények kozotti egylittmiikodés) keretein beliil.

A SJE jelen rektori iranyelvét a 131/2002-es szamu, a felsdoktatasrol és egyes torvények
modositasarol és kiegészitésérdl szolo torvény 15. § m) pontja alapjan adja ki; és a
torvény 58a. § és a 75. §, 9. bekezdése alapjan szabalyozza. Az iranyelv kozzétételének
oka az az akarat, hogy meghatdrozzdk az 1) pontban meghatarozott folyamatok egyes
résztvevOinek hataskorét és feleldsségét, valamint a tanszékek, karok és a SJE
intézményi koordinatora kozotti egylittmikodés formajat.

Az Eurdpai Unid (a tovabbiakban: EU) az oktatdsra, a képzésre és a tovabbképzésre az
Erasmus+ programon keresztiil nyQjt tdmogatast, mely azon egyetemi hallgatok,
oktatok és alkalmazottak kiilfoldi mobilitasait is eldsegiti, melyek rendelkeznek az
Erasmus Felsdoktatasi Charta (a tovabbiakban: ECHE) tantsitvannyal. A program célja
a készségek ¢és a foglalkoztathatosag erdsitése, valamint a modernizacid timogatasa az
oktatas teriiletén. FO célkitlizése a mobilitasok és a nemzetkozi egytittmiikodések révén
a fels6oktatas korszeriisitése és mindségének javitasa Eurdpaban és a vilag mas részein,
hozzajarulva az eurdpai oktatéasi térség kiépitéséhez, a befogadas és a sokszinliség, a
digitalizacio, valamint a kérnyezetvédelem eldmozditasahoz.

A SJE hallgatdi, oktatdi és alkalmazotti mobilitdsai a SJE és a kiilfoldi felsdoktatasi
partnerintézmény kozott létrejott intézménykodzi megallapodas alapjan kertilhetnek
megvaldsitasra. A bel- és kiilpolitika altal timogatott mobilitas célja, hogy a résztvevok
bizonyos 1dot toltsenek el egy masik EU-s tagallamban, vagy egy harmadik, betarsult,
illetve nem tarsult orszagban talalhat6 partnerintézményben tanulmanyi, oktatasi vagy

egyéb kapcsolddd tevékenység (szakmai gyakorlat, tovabbképzés, vegyes intenziv
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5)

6)

program) céljabol. A SJE az Erasmus+ programért felelés Nemzeti Oktatasi és Képzési

Ugynokségen, (Slovenska akademicka asociacia pre medzinarodni spolupracu a

Narodna agentira programu Erasmus+, a tovabbiakban a: SAAIC) keresztiil 26 honapra

tamogatasban részesiil, melynek az alapja a SAAIC és a SJE kozti alairt finanszirozasi

megallapodas.

Az Erasmus+ program altal kinalt valamennyi KA1-es mobilitasi tipusra kivalasztasi

eljarasok vonatkoznak. A pontozési rendszert a rektori iranyelv 1. és 2. melléklete

tartalmazza.

A felséoktatasban résztvevo hallgatok szamara az Erasmus+ program lehetové teszi,

hogy tanulmanyi ciklusonként 12 honapra kiilfoldre utazzanak mobilitas céljabol. Az

alabbi mobilitasi tipusokat vehetik igénybe a hallgatok:

a)

b)

c)

d)

Kiilf6ldi tanulméanyi mobilitas, melyet a hallgatoi fizikai forméaban egy kiilfoldi
felsGoktatasi intézményben teljesit. A mobilitas 2 honaptol 12 honapig terjedhet.
Szakmai gyakorlat, melyet a hallgat6 egy kiilfoldi vallalatnal vagy szervezetnél
teljesit. A mobilitas 2 honaptol 12 hénapig terjedhet.

Szakmai gyakorlat friss diplomas hallgatok szamara. A mobilitas 2 honaptol 12
honapig terjedhet és a diploma megszerzésétdl szamitott 1 éven beliil
teljesitheto.

Tanulmanyi mobilitas és/vagy szakmai gyakorlat doktori képzésen résztvevo
hallgatok szamara, mely hossztdvi mobilitds esetén 2 honaptol 12 honapig,
rovidtava mobilitds esetén 5 naptol 30 napig terjedhet.

Vegyes (Kevert) mobilitas, mely a fizikai és a virtualis részvétel kombinacidja.
A mobilités lehet tanulményi célu €s/vagy szakmai gyakorlat, beleértve a doktori
képzésben résztvevd hallgatok mobilitdsat és az olyan esélyhidnyossaggal
rendelkezd hallgatok mobilitasat, kik fizikai formaban nem tudnak hossztava
mobilitason részt venni.

Vegyen Intenziv Program — Blended Instensive Programme (BIP), mely soran a
hallgatok egy csoportja rovidtava fizikai mobilitdson vesz részt kiilfoldon,
kombinalva a kdtelez6 virtudlis elemmel. A mobilitas, a virtualis résszel egyfitt

5 napt6l 30 napig terjedhet.

A kiilfoldi felsdoktatasi részvétel egy részének elismerése a SJE-n kredit elismeréssel

valosul meg, mely az Eurodpai kreditatviteli és — gytijtési rendszer (European Credit

Transfer System — a tovabbiakban: ECTS ) alapelvei és a kreditrendszerre vonatkozd
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7)

1)

2)

3)

4)

jogszabalyok (a fels6oktatasi torvény 62. §-a, a Szlovak Koztarsasag Oktatasi
Minisztériuméanak a kreditrendszerrdl szoldo 62. sz. rendelete. 614/2002 Coll. a

tanulmanyok kreditrendszerérdl) alapjan torténik.

Az egyetemi alkalmazottak szdmdara az Erasmus+ program lehetové teszi, hogy:

a) Oktatasi vagy képzési célu mobilitason vegyenek részt egy EU-s tagallamban
¢s/vagy a programhoz tarsult harmadik orszagban. A mobilitas 2 naptol 60 napig
terjedhet.

b) Oktatasi vagy képzési célu mobilitison vegyenek részt egy olyan harmadik
orszagban, mely nem kapcsolodik a programhoz. A mobilitas 5 naptol 60 napig

terjedhet.

2) cikk

A SJE szerepének meghatarozasa és intézményi koordinatoranak hataskorei

Az egyetem, amelyet a rektor képvisel, felelés a SJE-n megvaldsitott Erasmus+
programert.
Az egyetem, melynek nevében a rektor, vagy a rektor altal meghatalmazott személy jar
el:
a) Az Erasmus+ program keretein beliil timogatasért folyamodik;
b) Az Erasmus+ program keretében tamogatasi megallapodast kot a SAAIC nevii
igynokseggel;
c) 1dokozi és zarojelentéseket, valamint pénziigyi elszamolashoz sziikséges
dokumentumokat nyujt be a SAAIC iigynokségnek az Erasmus+ projektekrol.
Az intézményi Erasmus+ koordinatort, aki egyben a SJE 6sszes mobilitasi programjaért
felelds intézményi koordinator (a tovabbiakban az intézményi koordinatort), a SJE
rektora nevez ki. A SJE rektora, a SJE Szervezeti Szabalyzataval Gsszhangban az
Erasmus+ program megvaldsitasaval kapcsolatosan kijeloli az intézményi koordinator
hataskoreit és kotelességeit. A SJE szervezeti felépitésében, az Erasmus+ program
KAl-es kulcstevékenységével kapcsolatos mobilitdsi adminisztracié a Tanulményi
igyekert és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettes hataskorebe tartozik.
Az intézményi koordinator a SJE Erasmus+ programjanak KA1-es kulcstevékenységei
keretein beliil felelds pénziigyi és adminisztrativ irdnyitasért, valamint felelés a

projektek végrehajtasaért és a programért nyudjtott pénziigyi tamogatas felhasznalasaért,
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Osszhangban az Erasmus+ KAl-es projektre (KA131/103, KA171/107) vonatkozo
tamogatasi megallapodasban meghatarozott feltételekkel. Az intézményi koordinator
hatéaskorei:

a) Az aktualis Erasmus+ projektidészak keretein beliil palyazatot nyujt be az
Erasmus Felsdoktatasi Charta (Erasmus Charter for Higher Education, ECHE)
elnyerésére;

b) Az egyes mobilitasi projektek iranyitasan keresztiil koordinalja a teljes
Erasmus+ programot a SJE-n;

) Iranyitja a projektek szervezési és pénziigyi részeit, bebiztositja a projektek
nyomon kovethetdséget;

d) Felelés a tamogatasi kérelem kiallitasaért és az azt tartalmazo adatok
pontossagaeért;

e) Felel6s a mobilitasokrol szol6 id6kozi és zardjelentések elkészitéséért a SAAIC
ligynokség felé, valamint a program teljesitésérdl szolo statisztikai jelentések
elkészitéséért;

f) Felelés az Erasmus+ programmal kapcsolatos adminisztrativ és pénziigyi
valtozasok és eljarasok végrehajtasaért a SJE-n a SAAIC iranymutatésa alapjan;

g) A SJE Erasmust mobilitasi projektjeivel kapcsolatosan a SJE nevében
kommunikal a SAAIC-al;

h) Tajékoztatast nyujt a feltételekkel és valtozasokkal kapcsolatban és a projektekre
odaitélt pénziigyi tdmogatasrol;

i) Kommunikal a kari koordinatorokkal és modszertanilag iranyitja ket;

J) A kari dékanok illetve kari koordinatorok jovahagyasa alapjan aktualizalja és
elékésziti az 0j intézménykozi megéallapodasokat az Erasmus+ program keretein
beliil, illetve az ahhoz sziikséges dokumentumokat;

k) Felelds az Erasmus+ program keretein beliil kotott pénziigyi tamogatasrol szolo
szerzOdés tartalmaért €s formai helyességért, amely lehetdve teszi, hogy az SJE
hallgatoéi, oktatdi és alkalmazotti a kiilfoldi Erasmus+ mobilitas soran pénziigyi
tdmogatast kapjanak. Tovabba felelds ezen szerzddések kozzétételéért a
szerzOdések kdzponti nyilvantartdsaban;

I) Felelés a SJE Erasmus+ program pénziigyi alapjainak atcsoportositasaért és
elosztasaért, valamint a SJE gazdasagi osztalyaval egyiittmiikodve gondoskodik
a pénziigyi tdmogatads elosztdsarol a SJE hallgatéi, oktatoi és alkalmazotti

mobilitasai megvaldsitasahoz az Erasmus+ projekt keretein beliil;



m)A SJE gazdasagi osztalyaval egyiittmiikodve feliigyeli a SJE hallgatoi, oktatoi
¢s alkalmazotti mobilitdsok pénziigyi részének szabalyszeriiségét;

n) A hallgatok altal benyujtott Erasmus+ mobilitasok hosszabbitasara vonatkozo
kérvények alapjan javaslatot készit a mobilitas finanszirozasanak lehetdségérol
a SJE Erasmus+ Bizottsaga fel¢, és a jovahagyast kovetden kidllitja a
szerzodésmodositast;

0) Lebonyolitja a sziikséges kommunikaciot és levelezést, valamint kdzzéteszi az
Erasmus+ Bizottsag jegyzokonyveit a SJE honlapjan, az Akadémiai Informacios
Rendszeren (tovabbiakban: az AiS rendszer) keresztiil,

p) Bebiztositia a mobilitison résztvevok nyilvantartasat a  kovetkezd
rendszerekben: Mobility Tool, Beneficiary Modul, Online Linguistic Support és
Dashboard,;

q) Az tanulmanyi tgyekért ¢és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettessel
egylittmiikddve, aki egyben a SJE Erasmus+ Bizottsaganak elndke, rendszeresen
Osszehivja az Erasmus+ Bizottsagot a SJE-n;

r) Az tanulmanyi tgyekért és kiilkapcsolatokért felelés rektorhelyettessel
egylittmiikddve irdnyitja a tanulmanyi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelds
rektorhelyettesi részleg azon munkatarsait, akik az Erasmus+ program
adminisztrativ tevékenységében kozvetlenill érintettek;

s) A tanulmanyi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelGs rektorhelyettesi részleg azon
munkatarsaival, akik kozvetleniil érintettek az Erasmus+ program teriiletén,
bebiztositja az Erasmus+ program népszerlsitését a SJE-n, tajékoztatd
eldadasokat tart a kiilfoldi mobilitasi lehetdségekrdl a SJE hallgatoi, oktatoi €s
alkalmazottai szamara;

t) A SJE Erasmust Bizottsaganak dontése alapjan felhivasokat tesz kozzé a SJE
hallgatoi, oktatoi €s alkalmazottai szdmara az Erasmus+ mobilitasi palyazatok
benyujtasara vonatkozoan és kivalasztasi eljarast biztosit, illetve szervez a
beérkezett palyazatokra;

u) A tanulmanyi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettesi részleg azon
munkatarsaival egyiittmiikodve, akik kozvetleniil érintettek az Erasmus+
program teriiletén irdnyitja a SJE hallgatoi, oktator és alkalmazotti
mobilitasokat, illetve feliigyeli a mobilitas szabalyszertiségét;

V) A tanulmanyi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettesi részleg azon

munkatarsaival egyiittmiikodve, akik kozvetleniil érintettek az Erasmus+
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program tertiletén, gondoskodik a sziikséges okmanyok (mobilitasi igazolasok)
kiallitasarol a beérkezd kiilfoldi egyetemi hallgatok, tanarok és alkalmazottak
szamara;

w) Egyiittmiikodve a kari BIP (Vegyes Intenziv Program)
koordinatorral/menedzserrel felelos a BIP program koltségvetésének kezeléséért
¢és felhasznalasaért;

X) A tanulmanyi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettesi részleg azon
munkatarsaival egyiittmiikodve, akik kozvetleniil érintettek az Erasmus+
program teriiletén, valamint a kari koordinatorok segitségével bebiztositja a BIP
programok virtualis és fizikai részét és elkésziti a BIP programrol szol6 értékeld
jelentést a Nemzeti Erasmus+ tigynokség felé.

5) A tanulmanyi tgyekért ¢és kiilkapcsolatokért feleldés rektorhelyettesi részleg
munkatéarsainak feladatai az intézményi koordinétorral egyiittmiikddve:

a) A program népszerlsitése, a nyilvanossag ¢és az akadémiai ko6zOsség
tajékoztatasa a programrol;

b) Az Erasmus+ program végrehajtasaval kapcsolatos dokumentumok és anyagok
archivalasa;

c) Nyilvantartast készit a partnerintézményekrdl, akikkel a SJE megallapodast
kotott az Erasmus+ program keretein beliil, és a nyilvantartast kozzéteszi a SJE
honlapjan;

d) Az online nyelvi tamogatasi rendszerben (OLS) nyelvi licenceket oszt ki a
Erasmus+ mobilitdson résztvevo hallgatok szdmara;

e) Informaciokat, palyazati felhivasokat és a kivalasztasi eljarassal kapcsolatos
eredményeket tesz kozz¢ ;

f) Elokésziti az idokozi és zard projektjelentésekhez, valamint a SJE éves

jelentéseihez és a statisztikai jelentéseihez sziikséges adatokat.

3) cikk

A karok és a kari, tanszéki koordinatorok kompetenciainak meghatarozasa

1) A kar, amelynek nevében az illetékes dékan jar el, tarsfelelés az Erasmus+ program (1.
Kulcsintézkedés - KA131/103, KA171/107, BIP) végrehajtasaért. A kar dékanja

meghatdrozza a karrol az Erasmus+ program végrehajtasaért felelés munkatarsakat,
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azaz kinevezi a kari Erasmus+ koordinatort, a nemzetkézi kapcsolatokért felelGs
dékanhelyettest és adott esetben a tanszéki Erasmus+ koordinatort. Az adott kar dékanja
irasban t4jékoztatja a kinevezésekrdl a SJE intézményi koordinatorat. Az érintett
valtozasokrol a kar dékanja, a valtozast kovetd 15 napon beliil irdsban koteles értesiteni
a SJE intézményi koordinatorat.

2) Az Erasmus+ kari bizottsag (kivalasztasi bizottsag) tagjait a dékan nevezi ki a tanszéki
koordinatorok koziil. A bizottsadg elndke a kari koordinator.

3) A kar a sajat felel6sségén és hataskorén beliil felel a hallgatok, oktatok és alkalmazottak
mobilitadsainak elokészitésért és az erre vonatkozd eljards betartasdval a mobilitas
szabalyszerli végrehajtasaért, és hallgatéi mobilitds esetén a SJE belsé szabalyzataval
Osszhangban felel a tanulmanyok elismeréséért.

4) A kari koordinator felel6ssége:

a) Részt vesz a SJE Erasmust Bizottsag ilésein az Erasmus+ programra
jelentkezdk kivalasztasa céljabol

b) Tajékoztatja a hallgatokat, oktatokat és alkalmazottakat a kiilfoldi Erasmus+
mobilitasi lehetdségekrdl a SJE-n és tdjékoztatd eléadasokat szervez;

c) A SJE Erasmus+ Bizottsaganak tagjaival egyiittmiikodve elkésziti a kivalasztasi
feltételeket az Erasmus+ kiilfoldi mobilitason vald részvételre (ajanlott a
hallgatok kivalasztdsa ¢és rangsoroldsa az aldbbiak alapjan: tanulmanyi
eredmények, nyelvtudésa és a tanoran kiviili tevékenység, amelyben a hallgato
az egyetemet képviselte, motivacid);

d) Kozzéteszi az adott kar honlapjan a dékan altal jovahagyott mobilitason valo
részvételhez tartozo feltételeket, azon oktatok és alkalmazottak, valamint a
hallgatok szamadra, akik az adott évben a karrol szeretnének Erasmus+ kiilfoldi
mobilitasra utazni. Kozzéteszi tovabbd a hallgatéoi mobilitdsok esetén
alkalmazando pontozasi értékelést is;

e) Az intézményi koordinatorral egyiittmiikodve tajékoztatja az érdekelt feleket a
jelenlegi a kari mobilitasra vonatkozo6 palyazati felhivasrol;

f) Az Erasmus+ program minden mobilitasi tipusara vonatkozoan az el6re
meghatérozott feltételek alapjan megszervezi a kivélasztasi eljarast az érintett
karon és feliigyeli, hogy a kivalasztési eljaras atlathato legyen, a SJE Erasmus+
Bizottsdga felé¢ elkésziti a palyazok listajat, rangsorolva az elért eredmény

alapjan;



g) A kari koordinator a kari Erasmus+ Bizottsaggal egylittmiikodve elbiralja a SJE
rendszerén keresztiil benyujtott online palyazatokat;

h) Elkésziti a kivalasztasi eljaras jegyzokonyvét, amely tartalmazza az f. pontban
szerepld mellékletet is (a kari palyazok rangsorat €és az elutasitott palyazatok
listajat);

1) A kivalasztasi eljaras jegyzokonyvét a kari koordinator, mint a kari Erasmus+
Bizottsag elndke és a bizottsag tagjai irjak ala, majd a kari koordinator eljuttatja
a SJE intézményi koordinatoranak az alairastél szamitott 7 napon beliil;

j) Az Erasmus+ mobilitas teriiletén iranyitja a kari tanszékek tevékenységét;

k) Biztositja az Erasmus+ program keretein beliil kiilféldre kimend és kiilf61drol
bejovo hallgatok mobilitasi adatainak nyilvantartasat az AiS rendszerbe;

I) A mobilitas el6tt a dékanhelyettes és a tanszéki koordinator egylittmiikodésével
feliilvizsgalja a Tanulmdnyi megallapodds (Learning Agreement for
Studies/Traineeship) javasolt mobilitdsi program szakaszat és aldirasaval
jovahagyja a javasolt programot;

m)A Tanulmanyi megallapodas online feliiletre (Online Learning Agreement;
OLA) torténd atvaltasakor a kari koordinator elektronikus formaban irja ald a
dokumentumot;

n) Feliilvizsgalja a hallgato altal kérvényezett id6kozi modositasokat (Tanulmanyi
megallapodas — Modositasok, Online Learning Agreement) és alairasaval
elfogadja;

0) Az érinett kar tanulmanyi osztalyaval egyiittmiikddve, a fogado intézménytol
kapott eredményigazolas alapjan gondoskodik a kreditek AiS rendszerbe torténd
rogzitésérdl az igazolas kézbesitésétdl szamitott 5 héten beliil;

p) Az Erasmus+ program keretein beliil kiilfoldr6l a SJE-re érkez6 hallgatok
részére kapcsolattartokat nevez ki a SJE hallgatoi koziil;

q) A tanszéki koordinatorral egyiittmiikodve iranyitja a kiilfoldrél érkezo hallgatoi,
oktatoi és alkalmazotti mobilitdsok elokészitését €s végrehajtasat;

r) Egyetért a Személyzeti mobilitdsi megallapodas (oktatas/képzés céljabol)
tartalmaval és feleldsséget vallal a végrehajtasaért;

S) Tajékoztatja az intézményi koordinatort a SJE-re érkez6é résztvevokrol és
tovabbitja fel¢ a mobilitassal kapcsolatos alapvetd informécidkat, melyek

szlikségesek a részvételi igazolas kiallitdsdhoz;



t) A kar dékanjaval egyiittmikodve egyeztetnek az intézménykozi szerzédések
elokészitésérdl, melyek az adott kart érintik az Erasmus+ keretein beliil;

u) Az érintett karral kapcsolatos program megvalositasa soran biztositja a kiilfoldi
mobilitasban résztvevokkel és a partnerekkel valé kommunikaciot;

V) A mobilitas soran figyelemmel kiséri az érintett kar mobilitasi résztvevoit;

w) Az intézményi koordinatorral egyiittmiikddve kozremikodik a BIP program
elokészitésében és végrehajtasaban (a kialakitasaban a program szakmai részéért
felelds, megkdvetelt résztvevok bebiztositasa, a BIP programmal kapcsolatos
dokumentécio6 archivalésa);

5) A tanszéki koordinator feladatai:

a) A tanszéki koordinator kinevezése a rektori iranyelv 3. cikk 1. és 2. pontja szerint
torténik;

b) Egyiittmiikddnek a tevékenységiiket iranyito kari koordinatorral, és segitik 6t az
Erasmus+ program sikeres végrehajtasaban a SJE érintett karan;

c) A kari koordinator segitségével tajékoztatjak a tanszék hallgatoit, oktatoit és
alkalmazottait az Erasmus+ kiilf6ldi mobilitas lehetdségeirdl;

d) Kifejti a véleményét a kiilfoldi mobilitasra palyazé hallgatokra vonatkozo
ajanlott feltételekrol, azok nyilvanossagra hozasa elott, és tajékoztatja errdl az
érintett kari koordinatort;

e) Egyiittmikodve a kari koordinatorral lebonyolitja a kivalasztasi eljarast az
érintett karon, Osszedllitjadk a kiilfoldi Erasmus+ mobilitdsra pélyazatott
résztvevok rangsorat, kifejti a véleményét a palyazok elbiralasaval kapcsolatban;

f) A kiilfoldi mobilitason résztvevd hallgatok esetében, a kari koordinatorral
egyiittmiikddve felel a Tanulmanyi megallapodasban feltiintetett részletek
betartasaért;

g) A kulfoldrél a SJE-re érkezd, mobilitason résztvevé hallgatok esetében, a kari
koordinatorral egyiittmiikddve felel a Tanulmanyi megallapodéasban feltiintetett
részletek betartasaért;

h) A tanszék tovabbi munkatarsaival egyiitt gondoskodnak a kiilf6ldrdl, az adott

tanszékre érkezd résztvevokrdl a mobilitds ideje alatt;

4) cikk
A SJE Gazdasagi Osztalyanak hataskorei
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1) A SJE Bels6 Szabalyzata szerint a SJE Gazdasagi Osztalya biztositja és felelés a
kovetkezdkért:

a) Pénziigyi forrasok kezelése, bevételek és kiadasok, elemz6 munka, beleértve a
pénziigyi teriileteken végzett munka mindségének javitasat célzo intézkedésekre
vonatkozo6 javaslatok;

b) Javaslat tétel a SJE rektora szamara a tamogatasi pénzeszkozok ¢és egyéb
forrasok elosztasara az egyetem egyes szervezeti egységei kozott, a Szlovak
Koztarsasag Oktatasiligyi, Tudomanyos, Kutatasi és Sportminisztériuma altal
kezelt tdmogatasi szamla felosztasdnak modszertana vagy bels6 modszertana
alapjan;

c) Ellendrzés, iranyitas, értékelés és annak biztositasa, hogy a kiadasok nem 1épik
tal pénzeszkozoket;

d) Utmutatas és ellenérzés, modszertani iranymutatasok kidolgozasa a SJE egyes
szervezeti egységeinek; gazdasagi teriileten a gyakorlatba épiti az altalanosan
kotelezd jogszabalyokat, a Szlovak Koztarsasag Oktatasiigyi, Tudomanyos,
Kutatési és Sportminisztérium modszertani irdnymutatasait és a felsdbb szervek
egyeéb utasitasait; a finanszirozas teriiletén modszertani Gtmutatast nyujt a SJE
egyes szervezeti egységeinek;

2) A SJE Gazdasagi részlege az Erasmus+ program teriiletén az alabbi kompetenciakkal
rendelkezik:

a) Az intézményi koordinator altal benyujtott dokumentumok alapjan biztositja a
kiutalt pénzeszk6zok bankszdmlakra torténd atutaldsat a mobilitdsban
résztvevoknek a meghatdrozott hataridon beliil, a tamogatasi 6sszegek 80%-a a
mobilitds eldtt és 20%-a a mobilitdsbol valo visszatérést kovetden keriil
atutalasra, miutan a résztvevok az intézményi koordinator altal igazoltan
teljesitették valamennyi kotelezettségiiket;

b) A SJE bels6 szabalyzatanak, illetve az Utazasi tamogatasokrol szo6lo térvény
283/2002-es szamu része szerint felelds a kiilfoldi szolgalati utak soran felmeriilt
utazasi tdmogatdsok kiszamitasanak helyességért;

c) Felelés az Erasmus+ program hallgatoi, oktatoi €s alkalmazotti mobilitasaival
kapcsolatos valamennyi banki miivelet helyeségéért €s ellendrzéséért, valamint
a sziikséges dokumentacid archivalasaért a jogszabalyok szerint eldirt idoszakig;

d) Az intézményi koordinatorral egyiittmiikodve felelds az Erasmus+ program

keretein beliil kiilfoldre kiutaz6 hallgatok, oktatok és alkalmazottak
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nyilvantartdsaért ¢€s mobilitdsaiknak végsd elszdmolasaért az Erasmus+

programért felelds Oktatasi és Képzési Nemzeti Ugynokség felé.

5) cikk
A SJE Erasmus+ Bizottsaga

1) A SJE Erasmus+ Bizottsaga (a tovabbiakban: a Bizottsag) a hallgatoi, oktatoi vagy
alkalmazotti mobilitasra jeloltek jovahagyasaért felelds bizottsag is. A Bizottsag 8 tagu,
elndke a Tanulmanyi iigyekért és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettes. A Bizottsag
elnokét a SJE rektora nevezi ki. Szavazategyenldség esetén a Bizottsag elndkének
szavazata dont.

2) A Bizottsag tagjai:

- Tanulményi tigyekért és kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettes;
- Akkreditacioért és mindségbiztositasért felelds rektorhelyettes;

- Kvesztor,

- intézményi Erasmus+ koordinator;

- kari koordinatorok;

a SJE Hallgatoi Onkormanyzatanak megbizott képviseldje.

3) A Bizottsag tagjait a SJE rektora nevezi ki. A Bizottsag tagjainak hivatali ideje eltéro:
a rektorhelyettesek és a SIE kvesztora négy évre, a SJE Hallgatéi Onkorményzatdnak
képviseldje pedig a hallgatdi jogviszony idStartamara, mig a bizottsag tobbi tagjanak
hatarozatlan idOre szol. A bizottsagi tagsag a megbizatasi ido lejartaval, a SJE akadémiai
kozosségehez valo tartozas végével, lemondéssal vagy felmentéssel megsziinik.

4) A Bizottsag fo feladati:

a) A kari koordinatorok javaslati alapjan jovahagyja a tanulmanyi mobilitasra és
szakmai gyakorlatra javasolt hallgatok mobilitasi idOtartamat, honapokban
kifejezve, illetve az 6sztondij odaitéléseét;

b) A kari koordinatorok javaslati alapjan jovahagyja az oktatoi mobilitasra javasolt
kifejezve, illetve az 6sztondij odaitélését;

€) Az intézményi ¢és kari koordinatorok javaslati alapjan az egyetem egyéb
alkalmazottai altal képzési céli mobilitdsra benyujtott palyazatok esetében

végrehajtja a kivalasztast (a SJE maximalis alkalmazotti kvotajaig), illetve
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jovahagyja a mobilitas iddtartamat, napokban kifejezve, illetve az 6sztondij
odaitélését;

d) Meghatarozza az Erasmus+ mobilitasi palyazok végso rangsorat;

e) Az intézményi koordinator javaslata alapjan megvitatja a végleges zaro
elszamolast a pénzeszkozok folyositasarodl;

f) Jovahagyja az Erasmus+ hallgatok tartozkodasanak meghosszabbitasat a
pénziigyi  lehetdségektdol — fliggben, ¢és  hozzajarul a  mobilitas
meghosszabbitasanak pénziigyi tamogatasahoz.

5) A Bizottsag az alabbiak alapjan miikodik: egyetemekre vonatkozo iranymutatasok,
igazgatasi és pénziligyi kézikonyv az Erasmus+ programba bekapcsolodo felsdoktatasi
intézmények szamara, és egyéb, az Erasmus+ programmal kapcsolatos dokumentumok,
amelyeket a Nemzeti Oktatasi és Képzési Ugynokség honlapjan tettek kozzé

(http://www.erasmusplus.sk).

6) A Bizottsag tevékenysége:

a) Bizottsagot a Tanulmanyi tigyekért ¢s kiilkapcsolatokért felelds rektorhelyettes
hivja 0Ossze sziikség szerint, évente legalabb kétszer. A rektorhelyettes
megbizasabol az intézményi koordindtor irdsban, vagy elektronikus levélben
értesiti a Bizottsag tagjait, ¢s a meghivonak tartalmaznia kell az {ilés idOpontjat,
helyszinét és napirendjét.

b) A Bizottsag hatarozatképes, ha a Bizottsag tagjainak tobbsége jelen van;

Cc) Az Erasmus+ mobilitasok jovahagyasanak eredményeit jegyzOkonyv
formajaban kell rogziteni, amelyet a bizottsag valamennyi jelenlévo tagja alair;

d) A mobilitasi résztvevok végleges rangsoranak jovahagyasahoz sziikség van a
jelenlévo bizottsagi tagok tobbségének egyetértésére;

e) A Bizottsag elnokének belatasa szerint az {ilést videokonferencia vagy mas
egyéb kommunikacios technologia segitségével is meglehet tartani, a Bizottsagi
tagok fizikai jelenléte nélkiil;

f) A Bizottsag elnokének belatasa szerint a Bizottsag tagjai elektronikus levelezés

formdjaban is hatarozhatnak — per rollam szavazas.

6) cikk
Az Erasmus+ keretében megvalosuloé hallgatéi, tanulmanyi céli mobilitas

elokészitésére, végrehajtasara vonatkozo eljaras
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1) A kiilfoldi tanulmanyokat a hazai felsGoktatasi intézménynek teljes mértékben el kell

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ismernie, ¢s a kiilfoldi tanulméanyok a hazai egyetemen folytatott tanulméanyok hasonlo
iddszakat helyettesitik.

Barmely hallgaté palyazhat Erasmus+ mobilitasra tanulményi céllal, aki a SJE barmely
tanulmanyi programjara és annak teljes tanulmanyi idejére beiratkozott (alap-, mester-,
doktori hallgatd, nappali és tavutas hallgato), aki a Szlovak Koztarsasag allampolgara
vagy mas orszag allampolgara.

Minden hallgatd, a tanulmanyai minden szintjén részt vehet hosszu és rovid tavu
Erasmus+ mobilitason (tanulményi mobilitds és szakmai gyakorlat), azonban a
mobilitasok teljes hossza az egyes tanulmanyi szinteken nem haladhatja meg a 12
hénapot.

Vegyes mobilitas (rovidebb fizikai mobilitds és virtualis elem kombinécioja, kiilondsen
azon didkok szdmara, akik valamilyen okbdl nem tudnak részt venni hosszu tavu fizikai
mobilitason) akkor valdsithatd meg, ha a kiilfoldi intézményben nem lehetséges
teljesiteni a fizikai mobilitas anélkiil, hogy virtualis résszel kombinaljak. A hallgat6 a
mobilitas virtudlis részéhez nem részesiil pénziigyi tamogatasban.

A 2021-2027-es Erasmus+ programiddszakban a KA131 projekt lehetévé teszi a
hallgatok szamara a vegyes intenziv programban (Blended Intensive Programme - BIP)
valo részvételt, amelynek keretein beliil a résztvevo egy kiilfoldi partnerintézményben
5-30 napig tarto fizikai részvételt vallal.

A 2021-2027-es Erasmus+ programiddszakban a KA131 projekt lehetdvé teszi a
doktorandusz hallgatok szaméara, hogy 5-30 napos rovid tavi mobilitdson vegyenek
részt. Mobilitas lehet tanulmanyi vagy szakmai gyakorlat, a vegyes intenziv program
nem megengedett, a hallgaté nem kaphat 6sztondijat hosszua tav kiilfoldi tartozkodésra,
és ezzel egyidejlileg nem kaphat 6sztondijat vegyes intenziv programra.

A KA1 projektek esetében a kovetkezd emeléseket kapja a hallgato:

a) Zold utazas - hasznalata a mobilitds megvalositashoz. A hallgatd, vagy friss
diplomas egyszeri alkalommal kaphatja meg ezt a tamogatast, ha a kdvetkezo
kornyezetbarat kozlekedési eszkozoket hasznalja: vonat busz, kerékpar, egyéb
tavolsagi tomegkdzlekedés (kivéve a légi kozlekedést), automegosztas (car-
pooling).

b) Utazasi napok - z6ld utazas esetén a mobilitasban részt vevé hallgatd jogosult

sziikség esetén 4 plusz utazasi napra. Hosszu tdva mobilitds esetén csak azokat
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az utazasi napokat tdmogatjak, amikor a hallgaté zold utazast vesz igénybe
(max. 4 nap).
c) Tamogatas a gazdasagi és tarsadalmi akadalyok lekiizdéséhez:
Az a hallgatd, aki az Erasmus+ tanulmanyi mobilitasa évében szocialis 6sztondijban
részesiil, a szocialis 0sztondij odaitélésérdl szo16 hatdrozat benytjtasaval jogosult tovabbi
Erasmus+ kiegészitd dsztondijra.

» Az a diak, aki egyediilallo sziiloként neveli gyermekét, a gyermek sziiletési
anyakonyvi kivonataval és egy arrdl sz6ld becsiiletbeli nyilatkozattal, hogy
egyedilallo sziild kérvényezheti a kiegészitdé tamogatast, legalabb egy
hoénappal a mobilitas kezdete elott.

» Az alacsony jovedelmii csaladbol szarmazo hallgatonak igazolnia kell, hogy a
mobilitasi utat megel6z6 12 hénapban legaldbb az egyik sziiléje min. 1 honapig
anyagi nehézségek esetén jard juttatdsban részesiilt, vagy be kell nyujtania az
illetékes Munka-, szocidlis és csaladiigyi Hivatal igazolasat arr6l, hogy
legalabb az egyik sziil6je a mobilitast megel6zo legalabb egy honapig tartdsan
munkanélkiili volt.

» Annak a didknak, aki migrans vagy menekiilt, és alacsony jovedelemmel
rendelkezd csaladhoz tartozik, okmanyokkal kell igazolnia, hogy
menedékjogot, vagy kiegészitd menedékjogot kapott a Szlovak Koztarsasag
tertiletén. Ezzel egyidejiileg be kell mutatnia egy dokumentumot, amely
igazolja, hogy alacsony jovedelmii csaladbol szarmazik.

» Az egyéb hatranyos helyzetli vagy esélyhianyos didknak a hatranyos helyzetét
egy irasos indoklasban kell igazolnia és kérvényeznie legkésobb egy honappal

a mobilitds megkezdete eldtt.

d) Tamogatas a specialis sziikségletekkel rendelkezé hallgatok szamara és a
tdmogatasi kérelem benyUjtasanak lehetdsége a valos koltségek 100%-0s
megtéritésére. A hallgatok esetében specialis sziikségletekkel rendelkezd
hallgatonak mindsiil az érzékszervi fogyatékossaggal, felsd és/vagy alséd
végtagok fogyatékossagaval €16 hallgatd, kronikus betegséggel, egészségiigyi
problémaval, mentalis betegséggel, fogyatékossaggal, autizmussal, vagy egyéb
fogyatékossaggal, vagy tanulasi zavarral €16 hallgatdé. A hallgatonak ezt a

kiegészitd tdmogatast Erasmus+ Bizottsaganak dontése alapjan itélik meg.
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e) Tamogatas a sulyos fogyatékossaggal ¢16 hallgatok szamara és a tamogatasi
kérelem benyujtasdnak lehetdsége a valos koltségek 100%-0s megtéritésére.
Stulyos fogyatékosnak mindsiil az a természetese személy, akinek a funkcionalis
szintje legalabb 50%-o0s. Az emelést a hallgato a fogyatékossagi kartya

bemutatasa ellenében kapja meg, legkésébb egy honappal a mobilitas elott.

Az egyes emelések Osszegét az Erasmus+ 2021-2027-es programiddszakara kiadott

utmutat6 hatarozza meg.

8) Jelentkezés tanulmanyi mobilitasra, a kivalasztasi eljaras eredményei

a) Az ahallgato, aki az Erasmus+ tanulmanyi mobilitas utan érdeklddik, egy olyan
kiilfoldi partnerintézményt valaszt, amely hasonld tanulményi irdnyultsdggal
rendelkezik, és amelynek a SJE-vel érvényes Erasmus+ megallapodédsa van és
szerepel az Erasmus+ partnerintézmények listajaban, melyet a SJE az egyetemen
honlapjan tesz kozz¢é.

b) A hallgato Kkitolti az elektronikus jelentkezést a tanulmanyi mobilitasra
(Tanulmanyi Mobilitas Jelentkezési lap/ Application Form for Student Mobility)
a kotelezé (Europass Onéletrajz, motivacios levél) és a valaszthat6 (diplomok,
oklevelek, stb.) mellékletekkel, és elkiildi a Bizottsag altal, a SJE honlapjan
feltiintetett hatariddig.

c) A kari Erasmust Bizottsag, a kari koordinator vezetésével elfogadja az
elektronikus palyazatokat és megvalositjak a kivalasztasi eljarast az ajanlott
feltételek alapjan, majd értékelik a hallgatok altal benytjtott palyazatokat és
javaslatot tesznek a palydzok mindségi rangsoroldsara, megjeldlve a hallgatok
sorrendjét. A palyazok értékelését és sorrendjét, legkésdbb 2 héttel a palyazati
hatarido letelte utan eljuttatjak az egyetemi koordinatornak.

d) Az Erasmust program Kkeretein beliil tanulméanyi mobilitasra beérkezett
palyazatok jovahagyasa atlathatdo modon, a targyalt rektori iranyelv 5. cikkének
4) bekezdése szerint torténik.

e) A kivalasztasi eljaras eredményeit a SJE honlapjan teszik kozzé (Erasmus+
program keretein beliil tanulmanyi mobilitds céljabol jévahagyott hallgatok

listaja).

9) A tanulmanyi mobilitas el6készitésének menete:
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A hallgat6éi mobilitast a kiilfoldi partnerintézményben formalisan kell bebiztositani a
mobilitas kezdete el6tt, a mobilitas alatt, illetve a SJE-re torténo visszatérés utan a
kotelezd dokumentumokkal és igazoldsokkal. A tanulmanyi mobilitdsra jovahagyott
hallgatonak az alabbi dokumentumokat kell benytjtania az intézményi koordinatornak
legalabb 3 héttel a fogado intézmény altal kitliz6tt hatarido eldtt (a formanyomtatvanyok

megtalalhatoak a fogadd intézmény weboldaldn):

a) Tanulmanyi megallapodas (Learning agreement for studies, 3 sz. melléklet),
melynek tartalmaznia kell a részletes tanulmanyi tervet, beleértve a félévenkénti
kotelezo 20 ECTS kreditet (BIP esetén min. 3 ECTS kredit), amelyet a hallgaté
a kiilfoldi egyetemen kivan teljesiteni. A tervezett tanulméanyok tartalmarol a
hallgatonak egyeztetnie kell a SJE kari és tanszéki koordinatoraval.

b) A tanulmanyi megallapodas, mely a hallgato, a kiild6 és fogadd intézmény
kozott keriil megkdtésre, papiralapon kell elkésziteni, 3 példanyban. A hallgato
az emlitett dokumentum aldirasaval elfogadja a megallapodast, feleldsséget
vallal annak tartalmaért és vallalja, hogy betartja az Erasmus+ Felsdoktatasi
Charta elveit a tanulmanyi mobilitdsra vonatkozéan (Erasmus+ Felsdoktatasi
Charta, 4 sz. melléklet, b) pontja). A tanulmanyi megallapodast a kiildé
intézmény érintett karanak, illetve a fogad6 intézmény érintett karanak feleldse
hagyja jova.

C) Az Erasmust+ program digitalizacidja az 0j programidészakban. Fokozatos
atmenet az online tanulmanyi megallapodasra (Online Learning Agreement —
OLA), az EWP rendszeren keresztiil. Az OLA egy elektronikus eszkdz, mely
segitségével elektronikus tanulméanyi megallapodéasokat lehet létrehozni és
alairni (mindharom érintett fél a rendszeren keresztiil irja ald). A megallapodas
PDF formatumban letdltheto.

d) A kulfoldi fogadd intézmény altal kiallitott dokumentum, mely igazolja, hogy a
hallgaté megkezdheti a tanulmanyait a kiilfoldi felsdoktatasi intézményben.

e) Az Erasmus+ mobilitasra vonatkozd biztositdas megkotésérdl szold igazolas,
mely a mobilitds teljes id6tartamara szol és tartalmazza a hallgatok szdmara
sziikséges tételeket, mint az orvosi koltségek, baleset- €s feleldsségbiztositast.

f) Az EU online rendszerén keresztiil, a mobilitas kezdete el6tt kitoltott OLS nyelvi
szintfelmérd kitoltésérdl szolo igazolds. Azoknak a hallgatoknak, akiknek a

nyelvtuddsa nem elégséges, vagy fejleszteni szeretnék azt, a kiildé intézmény
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lehetové teszi a nyelvtanfolyamok elvégzését a rendszeren keresztiil. Az OLS
platformon naprakész nyelvvizsgak és nyelvtanfolyamok érhetoek el:

https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-

overview.php?title=learn-a-new-language

g) Az intézményi koordinator a jelolt hallgatok palyazati anyagait tovabbitja az
adott kiilfoldi partnerintézményhez. Amennyiben a partneregyetem tajékoztatja
az intézményi koordindtort hallgatd felvételérdl, az intézményi Erasmus+
koordinator koteles ezt az informacidt elektronikus tton eljuttatni a hallgatohoz.

h) Az Erasmus+ tanulmanyi mobilitasért jardé pénziigyi tamogatasrol szolo
szerzOdés (a tovabbiakban: tdmogatasi szerzOdés, 5 sz. melléklet), mely a
mobilitasra kiutazo hallgatdé és a SJE kozott keriil megkdtésre, legkésbb 1
hénappal a kiilfoldi mobilitds kezdete el6tt (amennyiben a kiilfoldi
partnerintézmény mar megerdsitette a hallgatd fogadasat, €s a hallgatdé minden
sziikséges dokumentumot leadott). A tdmogatasi szerzOdést a szerzodések
kozponti nyilvantartasdban teszik kdzzé, mindkét fél altali aldirastol szamitott
30 napon beliil.

i) A mobilitasért jardé pénziigyi tamogatas mértékét a SAAIC hatarozza meg
Pozsonyban. A specifikus tamogatasok mértéke az egyes koltségvetési
osztalyokban a tamogatasi szerzOdésben keriil meghatarozasra: az Erasmus+
keretein beliil megvalositott KA1-es projektek — 3 sz. melléklet - Pénziigyi és
szerzOdéses szabadlyok a III. részben. Az egyes kiaddsokra vonatkozo
tamogatasok az Egyéni tamogatds 2. pontjaban: A hallgatoi, tanulmanyi célu
mobilitasok (a tamogatdsok mértéke az alabbi oldalon vannak kozzétéve:
www.erasmusplus.sk) , melyek minden érintett hallgatora érvényesek, akik
tanulmanyi céli mobilitdson vesznek részt.

J) A pénziigyi tamogatast 2 részletben utaljak a hallgatd szamlajara: a teljes
tamogatas 80%-a a tdmogatasi szerzddés alairasat valamint a benyujtott tirlapok
ellendrzését kdvetden, és a teljes tamogatas 20%-a a mobilitas befejezte, és az
Osszes sziikséges dokumentum benyujtdsa utdn az intézményi Erasmus+

koordinator felé.

10) A tanulmanyi mobilitas megvalositasanak menete:
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a)

crer

A kilfoldi egyetem megkdvetelheti a hallgatd online regisztraciojat. A
hallgatonak kovetnie kell a kiilfoldi egyetem kdvetelményeit, ellenkezd esetben

az Erasmus+ tanulmanyi mobilitds kérvényét elutasithatjak.

b) A kiilfoldi intézmény altal mobilitas céljabol felvett hallgatd sajat maga vagy

c)

egylittmiikodve a fogadd intézménnyel teljesiti az utazassal és a tanulményi
tartozkodassal kapcsolatos teenddket (szallas, étkezés, kozlekedés, biztositas).

Ha a hallgato a kiilfoldi egyetemre valé megérkezésekor ugy taldlja, hogy a
Tanulményi szerz6dés (Learning Agreement for Studies) javasolt mobilitasi
programjanak els0 részében tervezett tanulmanyainak tartalma eltér a
ténylegesen felkinalt tanulméanyi programtol, a tanulmanyi program tartalméanak
modositdsara vonatkozo javaslatot kell tennie a Tanulmanyi szerzodés
Valtozasok részében (Learning Agreement for Studies — During the mobility).
A hallgaté, a kitoltott dokumentumot elkiildi a kiild6 intézmény kari
koordinatoranak ¢és az intézményi koordinatornak. A  Tanulményi
megallapodassal kapcsolatos valtoztatasokata mobilitas kezdetétdl szamitott egy
hénapon beliil, irasban kell rogziteni Az OLA esetében a modositdsokat
elektronikus uton a Tanulmanyi megéllapodéds valtoztatasok részében kell

vezetni.

d) A kiilfoldi mobilitas soran a hallgatonak félévenként min. 20 ECTS kreditet kell

f)

teljesitenie. Ha a minimalis ECTS kreditek szdma nem teljesiil, akkor a SJE
felszolitja a hallgatot az Osztondij egy részének visszafizetésére. A hianyzo
tantargyakat, amelyeket a hallgaté nem tud teljesiteni a fogad6 intézményben, a
SJE Tanulmanyi szabalyzata szerint a mobilitas lezarta utan kell potolnia.

A hallgat6 kérvényezheti a tanulméanyi mobilitds meghosszabbitasat legkésdbb
1 honappal az eredeti mobilitasi idészak vége eldtt a kitoltott és alairt Erasmus+
tanulmanyok meghosszabbitasara szolo kérelem (Erasmus+ Prolongation
application form for Studies Erasmus+, 6 sz. melléklet) és az Erasmus+
kiegészitd tamogatdsra szold kérelem nyomtatvanyanak elkiildésével az
intézményi koordinator felé.

Miutan a SJE Erasmus+ Bizottsdga jovahagyta a mobilitds meghosszabbitasat és
a pénziigyi tdmogatasrol szolo hatarozatot, az intézményi koordinator elkiildi a
hallgatonak a Tamogatési szerzddés toldalékat. Az 4j Tanulmanyi megallapodas
elkészitésének és jovahagyasanak folyamata jelen fejezet 2. pontjanak g. pontja

szerint torténik.
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11) A tanulmanyi mobilitas befejezésének menete:
A tanulmanyi mobilitas befejeztével a hallgato koteles atadni az alabbi dokumentumokat az

intézményi koordindtornak, vagy a részleg kijelolt munkatarsainak:

a) A fogado intézmény altal kiallitott, eredeti igazolast az Erasmus+ tanulmanyi
mobilitas teljes id6tartamardl (Confirmation of Erasmus study). A fogado
intézmény altal megadott iddtartamnak meg kell egyezni a Tamogatasi
szerzOdésben feltiintettet idotartammal. Amennyiben ez nem keriil betartasra, a
kiild6 intézmény az odaitélt timogatasi 0sszeg aranyos visszatéritését koveteli a
hallgatotol.

b) Az eredeti Tanulmanyi megallapodas (Learning Agreement for Studies), mely 3
részbdl all: a mobilitds kezdete eldtt (Before the mobility), valtoztatasok a
mobilitas alatt (During the mobility) és a mobilitas soran teljesitett tantargyakat
igazolo rész (After the mobiltiy). A megallapodas 1. részében, a javasolt
tanulmanyi program résznél szerepel a mobilitds kezdete elétt megjeldlt
tantargyak listaja, a 2. részben szerepelnek az 1. részhez képest torténd
jovahagyott valtoztatasok €s a 3. részben azok a tantargyak szerepelnek,
melyeket a hallgaté teljesitett a fogadd intézményben, feltiintetve a tantargyak
elismertetését a kiildé intézménynél, a kreditek szamat és a kiilfoldon szerzett
osztalyzatot. A SJE Tanulmanyi Szabélyzatanak 11. cikkének 13 sz. bekezdése
szerint, az ECTS kreditek elismeréséért és az AiS rendszerbe torténd
rogzitéstikért a tanulmanyi ligyekeért felelds dékanhelyettes felel. (A fejlesztést
kovetden a Kreditigazolds és a Tanulmanyi megallapodas is elektronikus
formaban lesz elérheté az EWP rendszerben).

C) A hallgato a mobilitas befejezte utan kit6lti és benyujtja az Erasmus+ mobilitas
jelentését az EuSurvey rendszeren keresztiil, a kitoltésre vonatkozo felszolitas
kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliill. A jelentés kitoltését az intézményi
koordinator ellendrzi a Mobility Tool és Beneficiary Module rendszerekben).

d) A 6. cikk 11 sz. bekezdésének d) pontja elhagyasra kertil.

e) Beszamolo a mobilitasrol (A4-es formatum).

12) Amennyiben a fogadd intézmény altal kiallitott részvételi igazolasban feltiintetett

idStartam eltér a mobilitds tervezett idétartamatol, a kiild intézmény intézményi

20



koordinator kiallitja a Tamogatasi szerzoédéshez tartoz6 toldalékot a részvételi igazolas
alapjan. Amennyiben a 6 sz. pontban feltlintetett feltételek nem teljesiilnek a mobilitas
befejezését kovetd 30 napon beliil, a SJE kérheti a megitélt timogatas egy részének vagy

egészének visszatéritését a hallgatotol.

13) A SJE hallgatoéi altal, kiilfoldi mobilitas soran teljesitett tantargyak elismerése:

a) A SJE Tanulmanyi Szabalyzatanak 11. cikkének 12 sz. bekezdése szerint a
fogad6 intézménynél teljesitett tantargyakat a tanulmanyi iigyekért felelés dékan
vagy dékanhelyettes ismeri el, a fogado intézmény altal kidllitott kreditigazolas
(Transcript of Records) alapjan.

b) A kiilfoldi felsboktatasi intézménynél teljesitett tantargyak elismertetése a
kovetkezd dokumentumok alapjan torténik: vizsgaelismertetési kérelem,
kreditigazolds a fogadd intézménytdl, informaciés lapok és tajékoztatok a
teljesitett tantargyakrol.

C) Az elismerés alapjan, a kari tanulmanyi tgyekért felelos referens az AiS
rendszerben rogziti a tantargy értékelését. A kérvény és az elfogadtatassal
kapcsolatos  0sszes dokumentacidé a hallgatd személyes tanulmanyi

nyilvantartasanak részét képezi.

7) cikk
Az Erasmus+ keretében megvalésulo hallgatéi, szakmai gyakorlat

elokészitésére, végrehajtasara vonatkozo eljaras

1) A szakmai gyakorlat az az idészak, amelyet egy didk az Eurdpai Uni6 Erasmus+
programért jard pénziigyi tdmogatdsaval egy masik orszagban egy vallalatnal vagy
szervezetnél tolt.

2) Barmely hallgato palyazhat Erasmus+ mobilitasra szakmai gyakorlat célljabol, aki a SJE

barmely tanulmanyi programjara és annak teljes tanulmanyi idejére beiratkozott (alap-,
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mester-, doktori hallgatd, nappali és tavutas hallgato), aki a Szlovak Koztarsasag
allampolgara vagy mas orszag allampolgara. Erasmus+ szakmai gyakorlaton az a
hallgato is részt vehet, aki felsdoktatasi tanulmanyainak elso szintjének els6 évében jar
¢s abban az évfolyamban van nyilvantartva, amely keretein beliil mobilitasra utazik.

3) Minden hallgato, a tanulmanyai minden szintjén részt vehet hosszu és rovid tava
Erasmus+ mobilitdson (tanulméanyi mobilitds és szakmai gyakorlat), azonban a
mobilitasok teljes hossza az egyes tanulmanyi szinteken nem haladhatja meg a 12
honapot.

4) A SJE hallgat6i szakmai gyakorlaton altalaban a tanulmanyi kotelezettségeiken kiviil
vehetnek részt.

5) Az az Erasmus+ szakmai gyakorlatra jogosult hallgatd, aki az adott tanévben szocialis
Osztondijban részesiil a SJE-en, jogosult a kiegészité tamogatasra.

6) Azok a hatranyoshelyzetii hallgatok és/vagy friss diplomasok, akik szakmai gyakorlatok
vesznek részt, jogosultak kiegészitd timogatasra. Tamogatas a gazdasagi €s tarsadalmi
akadalyok lekiizdéséhez

» Az a diak, aki egyediilallo sziiloként neveli gyermekét, a gyermek sziiletési
anyakonyvi kivonatdval és egy arrdl szolo becsiiletbeli nyilatkozattal, hogy
egyediilallo sziil6 kérvényezheti a kiegészité tamogatast, legalabb egy honappal a
mobilitas kezdete eldtt.

» Az alacsony jovedelmi csaladbdl szarmazo hallgatonak igazolnia kell, hogy a
mobilitasi utat megelézé 12 honapban legaldbb az egyik sziilgje min. 1 honapig
anyagi nehézségek esetén jard juttatasban részesiilt, vagy be kell nyljtania az
illetékes Munka-, szocialis és csaladiigyi Hivatal igazolasat arrdl, hogy legalabb
az egyik szilildje a mobilitdst megel6z6 legalabb egy honapig tartosan
munkanélkiili volt.

» Annak a didknak, aki migrans vagy menekiilt, és alacsony jovedelemmel
rendelkezd csaladhoz tartozik, okmanyokkal kell igazolnia, hogy menedékjogot,
vagy kiegészitd menedékjogot kapott a Szlovak Koztarsasag teriiletén. Ezzel
egyidejlileg be kell mutatnia egy dokumentumot, amely igazolja, hogy alacsony
jovedelmii csaladbol szarmazik.

» Az egyéb hatranyos helyzetli vagy esélyhianyos didknak a hatranyos helyzetét egy
irasos indoklasban kell igazolnia és kérvényeznie legkésObb egy honappal a

mobilitas megkezdete elott.
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7) Tamogatas a specialis sziikségletekkel rendelkez6 hallgatok szamara és a tamogatasi
kérelem benyljtasanak lehetésége a valds koltségek 100%-os megtéritésére. A
hallgatok esetében specialis sziikségletekkel rendelkezé hallgatonak mindsiil az
érzékszervi fogyatékossaggal, felsd és/vagy alsd végtagok fogyatékossagaval €16
hallgat6, kronikus betegséggel, egészségligyi problémaval, mentdlis betegséggel,
fogyatékossaggal, autizmussal, vagy egyéb fogyatékossaggal, vagy tanulasi zavarral é16
hallgatd. A hallgatonak ezt a kiegészitd tdmogatdst Erasmus+ Bizottsaganak dontése
alapjan itélik meg.

8) Tamogatas a stulyos fogyatékossaggal €16 hallgatok szamara és a tamogatasi kérelem
benyujtasanak lehetdsége a valds koltségek 100%-os megtéritésére. Sulyos
fogyatékosnak mindsiil az a természetese személy, akinek a funkcionalis szinte legalabb
50%-o0s. Az emelést a hallgat6 a fogyatékossagi kartya bemutatasa ellenében kapja meg,

legkésObb egy honappal a mobilitas el6tt.

Az egyes emelések Osszegét az Erasmus+ 2021-2027-es programiddszakara kiadott
utmutatd hatdrozza meg. Sulyos fogyatékossaggal €16 résztvevok szamdra, van

lehetdség a top-up tdmogatasok és a valos koltségek megtéritésének kombinalasara.

9) A friss diplomas hallgaté (volt SJE hallgatd) szamara jovahagyasra keriilhet a szakmai
gyakorlat, azzal a feltétellel, hogy a bejelentésre és jovahagyasra még a hallgatd utolso
tanulmanyi évében keriil sor a SJE-n. Friss diplomas hallgatok esetében a szakmai
gyakorlatot a SJE-n folytatott tanulmanyaik befejeztétdl szamitott 1 éven beliil
teljesitent kell. A mobilitas 2 honaptol 12 honapig terjedhet, és a mobilitas id6tartama

beleszamitodik a hallgato utolso képzési ciklusdnak 12 honapnyi lehetdségébe.

10) Rovidtavi doktori mobilitas esetén a doktorandusz hallgatok 5 naptdl 30 napig

terjedd szakmai gyakorlatot teljesithetnek.

11) A szakmai gyakorlat barmely unidos orszdg, az EFTA (Eurdpai
Szabadkereskedelmi Tarsulds), EGT (Eurdpai Gazdasagi Térség) teriiletén; 2, a
kozszféraban vagy maganszektorben gazdasagi tevékenységet (vallalkozasok, képzési
kozpontok, kutatokézpontok ¢€s egyéb szervezetek, beleértve a felsdoktatasi
intézményeket is) folytatd tagjelolt orszag teriiletén; valamint a KA171-es és KA131-es

programokhoz egy nem tarsult harmadik orszag teriiletén miik6dd intézménynél
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teljesithetd, fliggetleniil a jogi forméatdl, a gazdasagi szektortol, amelyben
tevékenységiiket végzik, beleértve a szocidlis gazdasagi dgazatot is (kivéve az unids
intézményeket, szerveket és ligynokségeket). A valasztott partnerintézmény/vallalat
kivalasztasakor a pontozasi tablazatban a kovetkezok keriilnek pontozasra: a vallalat
mérete (min. alkalmazottak szdma), az intézmény €s a SJE kozti tavolsag. (Pontozasi

értékelés, 2 sz. melléklet)

12) A szakmai gyakorlaton vald részvételhez nem sziikséges az FErasmus+
intézménykozi megallapodés alairasa, azonban ha a hallgaté altal valasztott fogadd
intézmény felsdoktatasi intézmény, rendelkeznie kell az Erasmus Felsdoktatasi Chara-
val (ECHE). A hallgat6 sajat maga vagy a karral egyiittmiikodve valaszthatja ki a fogadd
intézményt/szervezetet a szakmai gyakorlatra. A szakmai gyakorlat tartalmanak

kapcsoldodnia kell a hallgatd SJE-en folytatott tanulmanyi programjanak tartalmahoz.

13) A szakmai gyakorlatra vonatkozé palyazat benyujtasa, a kivalasztasi eljaras

eredményei

a) A hallgato kitolti az elektronikus jelentkezést a szakmai gyakorlatra (Szakmai
Gyakorlat Jelentkezési lap/ Application Form for Traineeship) a kotelezd
(Europass Onéletrajz, motivacios levél, a fogadd intézmény torvényes
képviseldje altal hitelesitett fogaddlevél, kereskedelmi nyilvantartas kivonata a
vallalatrol, idegennyelv-tudast igazold dokumentuom) ¢és a valaszthatd
(diplomok, oklevelek, stb.) mellékletekkel, és elkiildi a Bizottsag altal, a SJE
honlapjan feltiintetett hatariddig.

b) A meghivolevélnek (Letter of Acceptance, 7 sz. melléklet) a fogado
intézmény/szervezet altal hasznalt fejléccel ellatott papiron kell lennie,
lepecsételve, ¢€s alairatva a kiilfoldi intézmény felelds személyével (igazgato,
vezetd) és tartalmaznia kell a kiilfoldi intézmény/szervezet képviseldjének
nevét, e-mail cimét ¢és  telefonszdmat, valamint a  hallgato
mentorjanak/kapcsolattartjanak nevét, aki a mobilitas soran tdmogatast nyljt a
gyakornok szamara.

c) A kari Erasmus+ Bizottsag, a kari koordinator vezetésével elfogadja az
elektronikus palyazatokat és megvalositjak a kivalasztasi eljarast az ajanlott

feltételek alapjan majd értékelik a hallgatok altal benyujtott palyazatokat és
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javaslatot tesznek a palydzok mindségi rangsorolasara, megjelolve a hallgatok
sorrendjét. A palyazok értékelését és sorrendjét, a jelentkezés benyujtasatol
szamitott egy honapon beliil eljuttatjak az egyetemi koordinatornak.

d) Az Erasmus+ program keretein beliil szakmai gyakorlatra beérkezett palyazatok
jovahagyasa atlathaté modon, a targyalt rektori irdnyelv 5. cikkének 4)
bekezdése szerint torténik.

e) A kivalasztasi eljaras eredményeit a SJE honlapjan teszik k6zzé (Erasmus+

program keretein beliil szakmai gyakorlat céljabol jovahagyott hallgatok listaja).

14) A szakmai gyakorlat elokészitésének menete
A hallgatéi mobilitast a kiilfoldi intézményben/szervezetben formalisan kell bebiztositani
a mobilitas kezdete elott, a mobilitas alatt, illetve a SJE-re torténd visszatérés utan a
kotelezd dokumentumokkal ¢és igazolasokkal. A szakmai gyakorlatra jovahagyott
hallgatonak az aldbbi dokumentumokat kell benyujtania az intézményi koordinatornak
legalabb 3 héttel a fogado intézmény altal kitlizott hataridé eldtt (a formanyomtatvanyok

megtalalhatoak a fogadd intézmény weboldalan):

a) Szakmai gyakorlatrol szol6 megallapodast (Learning agreement for traineeship,
8 sz. melléklet), melynek tartalmaznia kell a részletes munkatervet, a hallgato, a
mobilitas jovahagyasa utan tolti ki a SJE kari koordinatoraval és a fogado
intézménnyel egylittmiikodve.

b) A szakmai gyakorlatrol sz616 megallapodas, mely a hallgaté, a kiild6 és fogado
intézmény kozott keriil megkdtésre, papiralapon, 3 példanyban. A hallgato az
emlitett dokumentum aléirasaval elfogadja a megéllapodast, felelésséget vallal
annak tartalmaért és vallalja, hogy betartja az Erasmus+ Felsdoktatasi Charta
elveit a szakmai gyakorlatra vonatkozoan (Erasmus+ Felsoktatasi Charta, 4 sz.
melléklet, b) pontja). A szakmai gyakorlatra sz6l6 megallapodast a kiildo
intézmény érintett karanak, illetve a fogado intézmény érintett felelése hagyja
jova. A hallgaté gondoskodik réla, hogy a fogadd intézmény a jovahagyast
kovetden postai uton elkiildje a szakmai gyakorlatrol szol6 megallapodas eredeti
valtozatat az intézményi koordinatornak.

c) A 7. cikk 14 sz. bekezdésének c) pontja elhagyasra keriil.
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d) Az Erasmus+ mobilitasra vonatkozd biztositdas megkotésérdl szold igazolas,
mely a mobilitds teljes idétartamara szl és tartalmazza a hallgatok szdmara
sziikséges tételeket, mint az orvosi koltségek, baleset- és felelosségbiztositast.

e) Az EU online rendszerén keresztiil, a mobilitas kezdete el6tt kitoltott OLS nyelvi
szintfelmérd kitoltésérdl szolo igazolas. Azoknak a hallgatoknak, akiknek a
nyelvtuddsa nem elégséges, vagy fejleszteni szeretnék azt, a kiildé intézmény
lehetévé teszi a nyelvtanfolyamok elvégzését a rendszeren keresztiil. Az OLS
platformon naprakész nyelvvizsgdk ¢és nyelvtanfolyamok érhetdoek el:

https://academy.europa.eu/local/euacademy/pages/course/community-

overview.php?title=learn-a-new-language

f) Az Erasmus+ szakmai gyakorlatért jaro pénziigyi tamogatasrol szolo szerz6dés
(a tovabbiakban: tamogatési szerzddés, 9 sz. melléklet), mely a mobilitdsra
kiutaz6 hallgatd és a SJE kozott keriil megkotésre, legkés6bb 1 honappal a
kiilfoldi mobilitds kezdete el6tt (amennyiben a kiilfoldi intézmény mar
megerdsitette a hallgatd fogadéasat, és a hallgatd6 minden sziikséges
dokumentumot leadott a targyalt cikk 14-es bekezdés a. b. és d. pontja szerint).
A tdmogatasi szerzddést a szerzOdések kozponti nyilvantartasaban teszik kozze,
mindkét fél altali alairastol szamitott 30 napon beliil.

k) A mobilitasért jardo pénziigyi tamogatas mértékét az SAAIC hatarozza meg
Pozsonyban. A specifikus tamogatasok mértéke az egyes koltségvetési
osztalyokban a tdmogatasi szerz6désben keriil meghatarozasra: az Erasmus+
keretein beliil megvalositott KA 1-es projektek — 3 sz. melléklet - Pénziigyi €s
szerzOdéses szabalyok a III. részben. Az egyes kiadasokra vonatkozo
tdmogatasok az Egyéni tdmogatas 2. pontjadban: A hallgato6i, tanulmanyi célu
mobilitasok (a tdmogatasok mértéke az alabbi oldalon vannak kozzétéve:
www.erasmusplus.sk) , melyek minden érintett hallgatéra érvényesek, akik
tanulmanyi céli mobilitdson vesznek részt.

g) A pénziigyi tamogatast 2 részletben utaljak a hallgatd szamlajara: a teljes
tamogatas 80%-a a tAmogatasi szerz0dés aldirasat valamint a benyujtott tirlapok
ellenérzését kdvetden, és a teljes tamogatas 20%-a a mobilitas befejezte, €s az
Osszes sziikséges dokumentum benyujtasa utan az intézményi Erasmus+

koordinator felé.

15) A szakmai gyakorlat megvalésitaisanak menete
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a) A kilfoldi intézmény altal mobilitas céljabol felvett hallgatd sajat maga vagy
egylittmiikddve a fogadd intézménnyel teljesiti az utazéssal és a tanulmanyi
tartozkodassal kapcsolatos teenddket (szallés, étkezés, kozlekedés, biztositas).

b) Ha a hallgaté a kiilfoldi intézménybe valdé megérkezésekor ugy talalja, hogy a
szakmai gyakorlatra sz6l6 szerzédés (Learning Agreement for Traineeship)
javasolt mobilitasi programjanak elsé részében tervezett munkaterv eltér a
ténylegesen felkindlt munkatervtél, a program tartalmanak modositasara
vonatkoz6 javaslatot kell tennie a szakmai gyakorlatra sz6ld szerzédés
Valtozasok részében (Learning Agreement for Traineeship — During the
mobility). A hallgat6, a kitoltott dokumentumot elkiildi a kiild6 intézmény kari
koordinatoranak ¢€s az intézményi koordinatornak. A szakmai gyakorlatra sz6l6
megallapodassal kapcsolatos valtoztatasokat a mobilitas kezdetétdl szamitott két
héten beliil, irdsban kell rogziteni. A szerzddésben rogziteni kell a szakmai
gyakorlat részletes programjat, beleértve a gyakorlat soran megszerzett
feladatokat, ismereteket és kompetenciakat.

C) A hallgato kérvényezheti a szakmai gyakorlat meghosszabbitasat legkésébb 1
hoénappal az eredeti mobilitasi iddszak vége el6tt a kitoltott €s alairt Erasmus+
szakmai gyakorlat meghosszabbitasara szol6 kérelem (Erasmus+ Prolongation
application form for Traineeship Erasmus+, 10 sz. melléklet) és az Erasmus+
kiegészitd tamogatdsra szold kérelem nyomtatvanydnak elkiildésével az
intézményi koordinator felé. Miutan a SJE Erasmus+ Bizottsdga jovahagyta a
mobilitds meghosszabbitasat és a pénziigyi tamogatasrol szolo hatarozatot, az
intézményi koordinator elkiildi a hallgatonak a Tamogatasi szerzddés toldalékat.
Az1j szakmai gyakorlatra sz016 megallapodas elkészitésének és jovahagyasanak
folyamata jelen fejezet 4. pontjanak i. pontja szerint torténik.

d) A szakmai gyakorlat elérehaladasat és hasznossagat a fogado intézmény altal
kiildott havi irdsbeli jelentés segitségével koveti nyomon a SJE. (Mesacné

hodnotenie vykonu Erasmus+ staze, 11 sz. melléklet.

16) A szakmai gyakorlat befejezésének menete
A szakmai gyakorlat befejeztével a hallgato koteles atadni az alabbi dokumentumokat az
intézményi koordindtornak, vagy a részleg kijelolt munkatarsainak:

a) Az eredeti szakmai gyakorlatrol sz6l6 megallapodas (Learning Agreement for

Traineeship), mely 3 részbdl all: a mobilitas kezdete eldtt (Before the mobility),
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valtoztatasok a mobilitds alatt (During the mobility) és a mobilitds soran
teljesitett munkatervrél szoloé rész (After the mobiltiy). A megallapodas 1.
részében szerepel a mobilitas kezdete eldtt felvazolt munkaterv leirasa, a 2.
részben szerepelnek az 1. részhez képest torténd jovahagyott valtoztatasok és a
3. részben szerepel a teljesitett munkaterv, a mobilitas teljes iddtartama, a
hallgat6 altal elsajatitott készségek leirasa.

b) A hallgat6 a mobilitas befejezte utan kitolti és benyujtja az Erasmus+ mobilitas
jelentését az EuSurvey rendszeren keresztiil, a kitoltésre vonatkozo felszolitas
kézbesitésétol szamitott 30 napon beliil. A jelentés kitoltését az intézményi
koordinator ellenérzi a Mobility Tool és Beneficiary Module rendszerekben).

c) A 7. cikk 16 sz. bekezdésének c¢) pontja elhagyasra keriil.

d) Beszamold a mobilitasrol (A4-es formatum)

17) Amennyiben a 4 sz. pontban feltiintetett feltételek nem teljesiilnek a mobilitas
befejezését kovetd 30 napon beliil, a SJE kérheti a megitélt tamogatas egy részének

vagy egészének visszatéritését a hallgatotol.

8) Cikk
Az Erasmus+ program keretében megvalosulo oktatoi mobilitas elokészitésére,

végrehajtasara és megvalositasara vonatkozo eljarasok

1) A SJE altal alkalmazott (teljes vagy részmunkaidés foglalkoztatasban alkalmazott
munkavallald) egyetemi oktaté (tovabbiakban: ,oktat6”) palyazhat Erasmus+
mobilitasra eldadoi tevékenység forméajaban. Az Erasmus+ mobilitds abban az esetben
valosulhat meg amennyiben a valasztott partnerintézmény rendelkezik Erasmus+

felsdoktatasi Chartdval (ECHE), illetve amennyiben érvényes intézménykozi
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2)

3)

4)

megallapodds van a két intézmény kozott. A SJE Erasmus+ felsOoktatasi
partnerintézmények listaja elérhetd a SJE honlapjan.

Egyetemi oktatok rovid tava eldadasokon vald részvételéhez a 2021-2027-es Erasmus+
programiddszak a kovetkezo lehetdségeket biztositja:

a) Mobilitasok az EU tagallamaiban illetve a programhoz tarsult harmadik
orszagokban (2-60 napos idétartam);

b) Mobilitasok a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban 5-60 napos
id6tartamra (International Credit Mobility, ICM);

€) Vegyes intenziv programokon (BIP) valo részvétel, melyeknek virtualis eleme
5-t61 30 napig terjedhet, emellett a fizikai mobilitds minimalis idétartama 5 nap;

d) Kombinalt/vegyes mobilitas (oktatas és képzés 6tvozése)

e) Virtualis mobilitas pénziigyi tdmogatas nélkiil, amennyiben nem megvaldsithatd
a fizikai mobilitason val6 részvétel (min. 2 nap)

Az SJE-n a KA103,KA131 esetében az oktatasi tevékenység legfeljebb 5 munkanapra
korlatozodik, emellett 1 munkahéten 8 oranyi oktatdst kell magaban foglalnia. Az
oktatds és képzési céli mobilitas kombinacidja esetén az eldirdsnak megfelelden
legalabb 4 ora oktatéast és 4 ora képzést kell tartalmaznia. A KA107,KA171 program
keretein belill megvalosuld mobilitasok esetében a feltétel tobb, mint 7 napos kint
tartozkodas, melyhez 2 nap utazas tarsul emellett 16 oktatési orat foglal magaba.

A szerz8désben meghatarozott pénziigyi tdmogatas 0sszege két részbdl all:

a) az utazasi tmogatast valamennyi Erasmus+ programhoz tartozé tagallamra
vonatkozoan egységként hatarozzak meg, amelyet a kiildd intézmény és a
fogadd intézmény kozotti utazédsi tavolsag alapjan szdmolnak ki. Az utazési
tavolsdgot az Eurdpai Bizottsdg 4altal az EB honlapjan kozzétett
tavolsagkalkulator segitségével kell meghatdrozni:

(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- plus/tools/distance en.htm);

b) Egyéni tamogatas- a résztvevok étkeztetésével kozvetleniil kapcsolatos
koltségek a mobilitas alatt illetve az utazas napjai soran legfeljebb 2 napig,
amennyiben zold utazasi tdmogatasrol van sz6 a 2 naphoz akar 4 nap is
hozzaadhato. Ezek az egyes fogadd orszdgcsoportokra vonatkozd napi
egyseégarak, melyeket a kint tartozkodas idOtartama alapjan kell kiszamolni
(http://www.erasmusplus.sk);

€) Az Erasmus+ tamogatas mindkét koltségkategoriaban (szallasi és utazasi

koltségek) a maximalis és rogzitett pénziligyi hozzajarulast biztositja, amely
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d)

minden oktatonak jar, fliggetleniil a tényleges szallasi koltségek mértékétol. Ha
a munkavallalo tényleges koltségei (szallas- vagy utazédsi koltségek)
alacsonyabbak, mint a fenti a) és b) pontban meghatdrozott Erasmus+
tamogatas, abban az esetben a teljes tamogatas 6sszege a munkavallalot illeti
meg. Amennyiben az oktatd tényleges koltségei (szallasi illetve utazasi
koltségei) magasabbak, mint az a) és b) pontban emlitett meghatarozott mértéki
Erasmus+ tdmogatas, Gigy a fennmaradd tdmogathatd utazasi koltségeket a SJE
koltségvetésébdl kell fedezni. Személygépkocsi szolgalati utra torténd
igénybevétele esetén az utazasi koltségek szintén csak a tamogatés
kilométerenkénti Osszegéig térithetok meg az Erasmus+ keretébdl (a 2. pont
értelmében), ezen rogzitett tdmogatason feliili utazasi koltségeket (a teljes
utvonalra sz6l6 menetjegy Osszegéig) az SJE koltségvetése fedezi. A SJE-en
beliili oktat6i mobilitds sordn az utazasi koltségtéritésre, valamint annak
elszdmolasara ¢€s kifizetésére az Erasmus+ program keretében a SJE utazasi
koltségtéritésrol szold hatalyos iranyelve és az utazasi koltségtéritésrol szolo,
modositott 283/2002. sz. torvény rendelkezései vonatkoznak.

Olyan oktatd, aki a fogyatékossaggal €16 személy statuszaval rendelkezik,
ugyanakkor Erasmus+ kiilfoldi mobilitasra nyert tdmogatast, igényelhet
specialis Erasmus+ juttatast (a megallapitott timogatasokon feliil). A tdmogatas
felhasznalasa az alabbiak szerint torténik: a timogatast dokumentalni kell az SJE
intézményi koordinatoranak (eredeti dokumentumok: pl. a specidlis
sziikségletekre, gyogyszerbeszerzésre vonatkozd bizonylatok fogyatékkal €16

személy szdmara stb.)

5) A KAI131 projektek esetében tamogatott:

a)

b)

761d utazas - kornyezetbarat kozlekedési eszkozok hasznélata a mobilitas
megvalositasa érdekében. Az oktatd egyszeri alkalommal kaphatja meg a
hozzajarulast a kdvetkezd tipusu kdzlekedési eszk6zok hasznalata esetén: vonat,
busz, kerékpar, egyéb tavolsagi tomegkozlekedési eszkoz (kivéve a légi
kozlekedést), zold autokozlekedési forma, autdmegosztds mas mobilitdsban
résztvevokkel.

Utazasi napok: z6ld utazas esetén a szokasos 2 naphoz sziikség esetén 4 nap is

hozzaadhat6 a mobilitashoz.

6) Az oktatdi mobilitas iranti palyazat benyujtasa illetve a kivalasztasi eljaras eredményei
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a) Az Erasmus+ mobilitas kiilfoldi partneregyetemen térténé megvaldsitasa irant
érdekl6do oktatd az Erasmus+ partnerintézmények listajarol (A SJE Erasmus+
partner felsdoktatasi intézményeinek listaja) valasztja ki azt a felsdoktatési
intézményt, amellyel az SJE érvényes Erasmus+ intézménykozi megallapodast
kotott, amelyel listaja a SJE honlapjan talalhato meg.

b) Az oktato kitolti és benyujtja az elektronikus palyazati trlapot az Erasmus+
oktatéi mobilitdsra vonatkozoan (Jelentkezési lap Erasmus+ oktatoi
mobilitasra), a kotelezd melléklettel egyiitt -  meghivolevél (Letter of
Acceptance), oktatéi mobilitasrol szold megallapodas (Mobility Agreement
Teaching) és elkiildi a Bizottsag altal, a SJE honlapjan feltiintetett hataridéig. A
meghivolevél és/vagy az oktatdi mobilitasrol sz6l6 megallapodas megerdsiti a
fogado intézmény egyetértését az oktatéi mobilitdssal kapcsolatban. Az oktato a
jelentkezési lapon legfeljebb 2 kiilfoldi egyetemet jelolhet meg.

c) A kari Erasmust+ Bizottsag, a kari koordinator vezetésével elfogadja az
elektronikus palyazatokat és megvaldsitjak a kivalasztasi eljarast, majd értékelik
az oktatok altal benyujtott palyazatokat és javaslatot tesznek a palydzok
mindségi rangsoroldsdra, megjelolve az oktatok sorrendjét. A palyazok
értékelését €s sorrendjét, legkésébb 2 héttel a palyazati hataridé letelte utan
eljuttatjak az egyetemi koordinatornak.

d) Az oktatdi mobilitasok jovahagyasa az 5. cikk 4 sz. bekezdése alapjan torténik.

e) Az oktatok kivalasztasa atlathatd modon torténik, nemtdl, faji hovatartozastol
vallastol, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazastol, allampolgarsagtol fiiggetleniil
¢s a kivalasztasi eljaras eredményeit kozzéteszik a SJE honlapjan (Erasmus+
oktatdi mobilitasra jovahagyott oktatok listdja).

f) A tevékenység tipusanak megvaltoztatasat (oktatdi mobilitasrol képzési céla
mobilitasra) vagy a fogadointézmény megvaltoztatasat oktatonak irasban kell

kérvényeznie a kari Erasmus+ Bizottsagtol.

7) Az oktatoi mobilitas elokészitésének menete
a) Az oktatoi mobilitasra benyujtott jelentkezés jovahagyasa utan az érintett oktatd
megkezdi a mobilitas elékésziileteit. Ujfent egyeztett a fogadd intézménnyel a
mobilitas pontos idOpontjarol és amennyiben erre sziikség van, frissiti az oktatoi
mobilitasra sz0l6 megallapodéast (Staff mobility for teaching Mobility

agreement, 12 sz. melléklet). Miutan az érintett felek megallapodtak a
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programban, ¢és minden f¢l alairta a megallapodast (oktatd, SJE és a fogado

intézmény), az oktaté atadja a megallapodast az intézményi koordinatornak.

b) A 8. cikk 7 sz. bekezdésének b) pontja elhagyasra keriil.

C) Az oktato, a szolgalati ut jovahagyasahoz, a kiilfoldre torténd utazas el6tt a teljes

dokumentécidt benytjtja a kozvetlen felettesének. Szolgalati ut jovahagyasanak
menete, az utazasi koltségtérités biztositasa, valamint azok elszdmolasa és
kifizetése az Erasmus+ keretein beliil megvalosuld oktatdi mobilitas esetén, a
SJE érvényben 1évO szolgalati utakrdl szold rektori iranyelve, valamit a

szolgalati utakrol szolo 283/2002 sz. torvény alapjan torténik.

d) Az Erasmus+ oktatoi mobilitasért jard pénziigyi taimogatasrol sz616 szerz6dés (a

tovabbiakban: tdmogatasi szerzddés, 13 sz. melléklet), mely a mobilitasra
kiutaz6 oktato és a SJE kozott keriil megkdtésre, legkésObb 1 honappal a kiilfoldi
mobilitds kezdete el6tt, amennyiben a kiilf6ldi partnerintézmény mar
megerdsitette az oktatd fogadasat, és a oktaté minden sziikséges dokumentumot
leadott. Az oktatonak, a szerz6dés megkotése el6tt az alabbi dokumentumokat
kell leadnia: érvényes eurOpai biztositasi kartya madsolata; az Erasmus+
mobilitasra vonatkozo biztositas megkdtésérdl szolo igazolas, mely a mobilitas
teljes idOtartamara szol és tartalmazza az oktatok szamara sziikséges tételeket,
mint az orvosi koltségek, baleset- ¢s feleldsségbiztositast. A tamogatési
szerzOdést a szerzodések kozponti nyilvantartasaban teszik kozzé, mindkét fél

altali alairastol szamitott 30 napon beliil.

e) A mobilitasért jaro pénziigyi timogatas mértékét az SAAIC hatarozza meg

f)

Pozsonyban. Az Erasmus+ keretein beliil megvaldsitott KA1-es projektek — 3
sz. melléklet - Pénziigyi és szerzddéses szabdlyok a III. részben. Az egyes
kiadasokra vonatkoz6 tdmogatdsom az Egyéni tdmogatas 2. pontjaban: Az
oktatdoi mobilitdsok (a tdmogatasok mértéke az alabbi oldalon taldlhato:

www.erasmusplus.sk), melyek minden érintett oktatora érvényesek, akik oktatoi

mobilitdson vesznek részt.

A pénziigyi tamogatast 2 részletben utaljak az oktatdé szamldjara: a teljes
tamogatas 80%-a a tAmogatasi szerz0dés aldirasat valamint a benyujtott tirlapok
ellendrzését kovetden, ¢és a teljes tamogatas 20%-a a mobilitas befejezte, €s az
Osszes sziikséges dokumentum benyujtasa utan az intézményi Erasmus+

koordinator felé.
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8) Az oktatoi mobilitas lezarasanak menete
Az oktatdi mobilitas befejeztével az oktatd koteles atadni az aldbbi dokumentumokat az

intézményi koordinatornak:

a) A fogadd intézmény altal kiallitott, eredeti igazolast az Erasmus+ oktatoi
mobilitas teljes idétartamardl (Confirmation of Erasmus teaching mobility).

b) Az eredeti/fénymasolt oktatéi mobilitasrol szold6 megallapodas (Mobility
Agreement Teaching).

C) Az oktaté a mobilitas befejezte utan kitolti és benyujtja az Erasmus+ mobilitas
jelentését az EuSurvey rendszeren keresztiil, a kitdltésre vonatkozo felszolitas
kézbesitésétol szamitott 30 napon beliil. A jelentés kitoltését az intézményi
koordinator ellen6rzi a Mobility Tool és Beneficiary Module rendszerekben).

d) A szolgalati Gt elszamolasahoz sziikséges mellékletek — a SJE altal megszabott,
minden szolgalati Ut sordn alkalmazott nyomtatvanyok, beleértve a relevans

dokumentaciot (fényképek, nyugta, stb...)

9) Amennyiben a 13 sz. pontban feltiintetett feltételek nem teljesiilnek a mobilitas
befejezését kovetd 30 napon beliil, a SJE kérheti a megitélt tdimogatas egy részének vagy

egészének visszatéritését a oktatotol.

9) Cikk
Az Erasmus+ program keretében megvalosulo képzési célu mobilitas elokészitésére,

végrehajtasara és megvalositasara vonatkozo eljarasok

1) Erasmust képzési célu mobilitasra barki palyazhat, aki a SJE pedagogiai és nem
pedagogiai alkalmazottja (teljes vagy részmunkaidd, megallapodasi szerzédés)

2) A képzési céli mobilitas célja a tapasztalatcsere, a fejlesztés, a szeminariumokon és
workshopokon valo részvétel és az onfejlesztés a STE-nél végzett munka teriiletén.

3) A képzési célu mobilitas teljesithetd barmilyen gazdasagi tevékenységet folytatd koz-
vagy maganintézménynél, fliggetleniil annak méretétdl, jogi formdjatol, mitkddési

teriiletétol. A képzési célu mobilitason vald részvételhez nem sziikséges az Erasmus+
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intézménykozi megallapodas aldirdsa, azonban ha az alkalmazott altal valasztott

fogaddintézmény felsdoktatasi intézmény, rendelkeznie kell az Erasmus FelsGoktatasi
Chara-val (ECHE).

4) Egyetemi alkalmazottak révidtava mobilitasokon valo részvételéhez a 2021-2027-es

Erasmus+ programiddszak a kdvetkezo lehetOségeket biztositja:

a)

b)

c)

Mobilitasok az EU tagallamaiban illetve aprogramhoz tarsult harmadik
orszagokban (2-60 napos idétartam);

Mobilitdsok a programhoz nem tarsult harmadik orszagokban 5-60 napos
id6tartamra (International Credit Mobility, ICM);

Vegyes intenziv programokon (BIP) vald részvétel, melyeknek virtudlis eleme

5-t61 30 napig terjedhet emellett a fizikai mobilitds minimalis id6tartama 5 nap;

5) A szerz6désben meghatarozott pénziigyi tamogatas Osszege két részbol all:

a)

b)

az utazasi tdmogatast valamennyi Erasmus+ programhoz tartozo tagallamra
vonatkozoan egységként hatdrozzak meg, amelyet a kiildd intézmény és a
fogado intézmény kozotti utazasi tavolsadg alapjan szamolnak ki. Az utazasi
tavolsagot az FEuropai Bizottsdg 4altal az EB honlapjan kozzétett
tavolsagkalkulator segitségével kell meghatarozni:

(http://ec.europa.eu/programmes/erasmus- plus/tools/distance en.htm);

egyéni tamogatas- a résztvevOok étkeztetésével kozvetleniil kapcsolatos
koltségek a mobilitas alatt illetve az utazas napjai soran legfeljebb 2 napig,
amennyiben zold utazasi tdmogatasrél van sz6 a 2 naphoz akar 4 nap is
hozzaadhat6. Ezek az egyes fogadd orszagcsoportokra vonatkoz6d napi
egyseégarak, melyeket a kint tartozkodas idOtartama alapjan kell kiszamolni
(http://www.erasmusplus.sk);

Az Erasmust+ tamogatds mindkét koltségkategoriaban (szallasi és utazasi
koltségek) a maximalis és rogzitett pénziigyi hozzajarulast biztositja, amely
minden alkalmazottnak jar, fiiggetleniil a tényleges szallasi koltségek
mértékétdl. Ha a munkavallalo tényleges koltségei (szallas- vagy utazasi
koltségek) alacsonyabbak, mint a fenti a) és b) pontban meghatarozott Erasmus+
tdmogatds, abban az esetben a teljes tdmogatas 0sszege a munkavallalot illeti
meg. Amennyiben az alkalmazott tényleges koltségei (szallasi illetve utazasi
koltségei) magasabbak, mint az a) és b) pontban emlitett meghatarozott mértéki
Erasmus+ tdmogatas, Ggy a fennmaradd timogathatd utazasi koltségeket a SJE

koltségvetésébdl kell fedezni. Személygépkocsi szolgdlati ttra torténd
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d)

igénybevétele esetén az utazasi koltségek szintén csak a tamogatas
kilométerenkénti Osszegéig térithetok meg az Erasmus+ keretébdl (a 2. pont
értelmében), ezen rogzitett tdmogatason feliili utazédsi koltségeket (a teljes
utvonalra sz616 menetjegy Osszegéig) az SJE koltségvetése fedezi. A SJE-en
beliili alkalmazotti mobilitas sordn az utazasi koltségtéritésre, valamint annak
elszamolasara ¢és kifizetésére az Erasmus+ program keretében a SJE utazési
koltségtéritésrol szold hatalyos irdnyelve és az utazasi koltségtéritésrdl szolo,
modositott 283/2002. sz. torvény rendelkezései vonatkoznak.

Az az alkalmazott, aki a fogyatékossaggal €16 személy statuszaval rendelkezik,
ugyanakkor Erasmus+ kiilfoldi mobilitasra nyert tamogatast, igényelhet
specialis  Erasmus+ juttatdst (a megallapitott tamogatdsokon feliil).
Felhasznalasa az alabbiak szerint torténik: a tdmogatdst dokumentalni kell az
SJE intézményi koordinatordnak (eredeti dokumentumok: pl. a specidlis
sziikségletekre, gyogyszerbeszerzésre vonatkozd bizonylatok fogyatékkal €16

személy szdmara stb.)

6) A KA131 projektek esetében timogatott:

c)

d)

Z0ld utazas - kornyezetbarat kozlekedési eszkozok haszndlata a mobilitas
megvalodsitasa érdekében. Az alkalmazott egyszeri alkalommal kaphatja meg a
hozzajarulast a kdvetkezd tipusu kdzlekedési eszk6zok hasznalata esetén: vonat,
busz, kerékpar, egyéb tavolsiagi tomegkozlekedési eszkoz (kivéve a 1égi
kozlekedést), zold autokozlekedési forma, autdmegosztds mas mobilitdsban
résztvevokkel.

Utazasi napok: z6ld utazas esetén a szokasos 2 naphoz sziikség esetén 4 nap is

hozzaadhat6 a mobilitashoz.

7) Az alkalmazotti mobilitasra szolo palyazat benyujtasa illetve a kivalasztasi eljaras

eredmeényei

a)

Az Erasmus+ mobilitas kiilfoldi partneregyetemen torténd megvaldsitasa irant
érdeklddd alkalmazott kitdlti és benyujtja az elektronikus palyazati trlapot az
Erasmus+ képzési céli mobilitdsra vonatkozoan (Jelentkezési lap Erasmus+
képzési céli mobilitasra), a kotelezé melléklettel egyiitt - meghivolevél (Letter
of Acceptance), képzési céli mobilitdsrol szoldo megallapodas (Mobility
Agreement Training) és elkiildi a Bizottsag altal, a SJE honlapjan feltlintetett

hataridéig. A meghivolevél és/vagy a képzési céli mobilitdsrol szo6ld
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megallapodas megerdsiti a fogadd intézmény egyetértését a mobilitassal
kapcsolatban.

b) A kari Erasmust+ Bizottsag, a kari koordinator vezetésével elfogadja az
elektronikus palyazatokat és megvalositjak a kivalasztasi eljarast, majd értékelik
az alkalmazottak altal benyujtott palyazatokat és javaslatot tesznek a palyazok
mindségi rangsorolasara, megjeldlve azok sorrendjét. A palyazok értékelését és
sorrendjét, legkésébb 2 héttel a palyazati hatarido letelte utan eljuttatjak az
egyetemi koordinatornak.

C) A képzési célii mobilitasok jovahagyasa az 5. cikk 4 sz. bekezdése alapjan
torténik.

d) Az alkalmazottak kivalasztasa atlathat6 moédon torténik, nemtdl, faji
hovatartozastol,  vallastél, nemzeti vagy tarsadalmi  szarmazastol,
allampolgarsagtol fiiggetleniil és a kivalasztasi eljaras eredményeit kdzzéteszik
a SJE honlapjan (Erasmus+ képzési célu mobilitasra jévahagyott alkalmazottak
listaja).

e) A fogadointézmény megvaltoztatasat az alkalmazottnak irasban kell

kérvényeznie a kari/ egyetemi Erasmus+ Bizottsagtol.

8) A képzési céli mobilitas el6készitésének menete

a) A képzési célii mobilitasra benyujtott jelentkezés jovahagyasa utan az érintett
alkalmazott megkezdi a mobilitas el6késziileteit. Ujfent egyeztett a fogadd
intézménnyel a mobilitds pontos iddpontjarol és amennyiben erre sziikség van,
frissiti a képzési céli mobilitasra sz616 megallapodast (Mobility agreement for
Training, 14 sz. melléklet). Miutan az érintett felek megallapodtak a
programban, és minden fél aldirta a megallapodast (alkalmazott, SJE és a fogadd
intézmény), az alkalmazott atadja a megallapodast az intézményi
koordinatornak.

b) A 9. cikk 8 sz. bekezdésének b) pontja elhagyasra kertil.

c) Az alkalmazott, a szolgalati ut jovahagyasahoz, a kiilfoldre torténd utazas elott
a teljes dokumentaciot benyujtja a kozvetlen felettesének. A SJE-en beliili
képzési céli mobilitds sordan az utazasi koltségtéritésre, valamint annak

elszamolasara és kifizetésére az Erasmus+ program keretében a SJE utazasi
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koltségtéritésrdl szold hatalyos iranyelve €és az utazasi koltségtéritésrdl szolo,
modositott 283/2002. sz. torvény rendelkezései vonatkoznak.

d) Az Erasmust képzési célu mobilitasért jard pénziigyi tamogatasrol szo6lo
szerzOdés (a tovabbiakban: tdmogatési szerzodés, 15 sz. melléklet) kiallitasa,
mely a mobilitasra kiutazo alkalmazott és a SJE kozott keriil megkotésre,
legkésdbb 1 honappal a kiilfoldi mobilitas kezdete el6tt, amennyiben a kiilfoldi
partnerintézmény mar megerdsitette az alkalmazott fogadésat, és a résztvevd
minden sziikséges dokumentumot leadott. Az alkalmazottnak, a szerz6dés
megkdotése eldtt az alabbi dokumentumokat kell leadnia: az Erasmus+
mobilitasra vonatkozo6 biztositas megkdtésérdl szolod igazolas, mely a mobilitas
teljes idOtartamara szol és tartalmazza az alkalmazottak szamara sziikséges
tételeket, mint az orvosi koltségek, baleset- ¢és felelosségbiztositast. A
tdmogatasi szerzOdést a szerzOdések kdzponti nyilvantartdsdban teszik kozzé,
mindkét fél altali alairastol szamitott 30 napon beliil.

e) A mobilitasért jaro pénziigyi tamogatas mértékét az SAAIC hatarozza meg
Pozsonyban. Az Erasmus+ keretein beliil megvaldsitott KA1-es projektek — 3
sz. melléklet - Pénziigyi és szerzGdéses szabalyok a III. részben. Az egyes
kiadasokra vonatkozé tamogatasok az Egyéni tamogatas 2. pontjaban: A képzési
céli mobilitasok (a tdmogatasok mértéke megtekinthetd az aldbbi oldalon:

www.erasmusplus.sk), melyek minden érintett alkalmazottra érvényesek, akik

képzési célu mobilitason vesznek részt.

f) A pénziigyi tamogatast 2 részletben utaljak az alkalmazott szamlajara: a teljes
tamogatas 80%-a a tdmogatasi szerzddés alairasat valamint a benyujtott tirlapok
ellendrzését kdvetden, és a teljes tamogatas 20%-a a mobilitas befejezte, és az
Osszes sziikséges dokumentum benyUjtasa utdn az intézményi Erasmus+

koordinator felé.
9) A képzési célu mobilitas lezarasanak menete
A képzési célu mobilitds befejeztével az alkalmazott koteles atadni az alabbi

dokumentumokat az intézményi koordinatornak:

a) A fogadé intézmény altal kiallitott, eredeti igazolast az Erasmus+ képzési célu

mobilités teljes idotartamardl (Confirmation of Erasmus training mobility).
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b) Az eredeti/fénymasolt képzési céli mobilitasrol sz6l6 megallapodas (Mobility
Agreement Training).

€) Az alkalmazott a mobilitas befejezte utan kitdlti és benyujtja az Erasmus+
mobilitas jelentését az EuSurvey rendszeren keresztiil, a kitoltésre vonatkozd
felszolitas kézbesitésétdl szamitott 30 napon beliil. A jelentés kitoltését az
intézményi koordinator ellendérzi a Mobility Tool és Beneficiary Module
rendszerekben).

d) A szolgalati ut elszamolasahoz sziikséges mellékletek — a SJE altal megszabott,
minden szolgalati ut soran alkalmazott nyomtatvanyok, beleértve a relevans

dokumentaciot (fényképek, nyugta, stb...)

10) Amennyiben a 13 sz. pontban feltiintetett feltételek nem teljesiilnek a mobilitas
befejezését kovetd 30 napon beliil, a SJE kérheti a megitélt timogatas egy részének vagy

egészének visszatéritését az alkalmazottol.

10) Cikk

Atmeneti rendelkezések

1. A 6. cikk 9 sz. bekezdésének 17 sz. a) pontja, ,,BIP esetén min. 3 ECTS kredit” 2023.
szeptember 1-én 1ép hatalyba.

11) Cikk

Z.aro rendelkezések

A 3/2014. sz. rektori iranyelv 2014. szeptember 1-én 1épett hatalyba és érvénybe.
Az 1. szamu kiegészités 2018. januar 16-an Iépett hatalyba és érvénybe.

A 2. szaml modositas 2018. julius 1-én 1épett hatalyba és érvénybe.

A 3. szamu modositas 2021. aprilis 13-an 1épett hatalyba és érvényes.

A 4. modositas 2022. szeptember 1-én 1épett hatalyba és érvényes.

o ok~ w D PF

Az 5. modositas 2023. marcius 14-én 1épett hatalyba és érvényes.
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Kelt Komaromban, 2014. 08. 28

doc. RNDr. Janos Téth, PhD.
a SJE rektora
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